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En el origen del trabajo de Reale Foundation se encuentran los Valores que la guían hacia un crecimiento 
y un desarrollo sostenibles, y que tienen en cuenta a las personas involucradas y el contexto en el que 
se actúa.

Se trata de los mismos Valores que inspiran el comportamiento de Reale Group y que están detallados 
en su Código de ética.

Integridad. La Fundación va en pos de sus objetivos con rectitud, seriedad, transparencia y fiabilidad, 
respetando a todos los grupos de interés, así como los códigos de conducta.

Carácter central de la Persona. Las acciones emprendidas quieren devolver a los individuos el valor por 
ellos generado día tras día. De esta forma, la persona se convierte en el núcleo alrededor del cual giran 
las elecciones y las actividades que la Fundación lleva a cabo.

Responsibilidad. Ser responsables significa gestionar el propio impacto en la sociedad y en el medio 
ambiente, asumirse las responsabilidades de las acciones, evitar comportamientos incorrectos y actuar 
de forma transparente.

Cohesión. El logro de los objetivos de la Fundación requiere un nivel elevado de colaboración y de 
intercambio, utilizando de la mejor manera las competencias de cada uno, reforzando el sentido de 
comunidad y haciendo prevalecer los intereses comunes sobre los particulares.

Innovación. La Fundación se propone como agente innovador respecto de los procesos socio-
ambientales, anticipando los cambios y buscando soluciones dirigidas y flexibles para los desafíos que 
van surgiendo en el escenario global.

LOS VALORES



Para comprender y responder de manera adecuada a las necesidades y exigencias, pero también para 
mejorar la calidad de las acciones llevadas a cabo, es fundamental involucrar y escuchar a todas las 
partes interesadas, con vistas a la máxima eficacia y transparencia.

Destinatarios de las aportaciones, Beneficiarios de las intervenciones, Órganos de Gobierno de la 
Fundación, Red Comercial y Empleados: Reale Foundation valoriza las competencias y el apoyo que 
cada grupo de interés puede ofrecer, trabando con ellos sólidas relaciones que contribuyen de forma 
determinante a alcanzar objetivos fundamentales.

Entre ellos:

Garantizar la transparencia de las actividades realizadas
Divulgar las iniciativas llevadas a cabo para permitir el acceso al mayor número de personas 
posible
Favorecer el cotejo y el diálogo, estimulando y recogiendo opiniones que se tendrán en cuenta en 
la definición de las estrategias de intervención y en la ejecución de las iniciativas
Contribuir a la definición de la identidad de la Fundación, poniendo en valor su misión y papel social 
con los grupos de interés internos y externos

LOS GRUPOS DE INTERÉS



Aplicando el principio de mutualidad, el Grupo siempre busca modos nuevos y eficaces para devolver 
parte del valor generado al territorio donde éste tuvo su origen.

Con este espíritu, el 24 de octubre de 2017 se constituyó Reale Foundation, una fundación corporativa 
transversal a las empresas del Grupo y con vocación internacional que opera en Italia, España y Chile, 
con actividades de compromiso con la comunidad, adoptando una estrategia de sostenibilidad 
estructurada y sistémica para gestionar las donaciones a favor de iniciativas orientadas a la comunidad.

La misión es la de contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 
de las Naciones Unidas, a la que desde 2015 adhieren 193 países miembros de la ONU, sentando las 
bases de un crecimiento económico sostenible, inclusivo y duradero.

En ese sentido, la Fundación responde a las expectativas de todos los grupos de interés y a las 
necesidades de las zonas en las que el Grupo en su totalidad opera, valorizando el territorio y planificando 
intervenciones en favor de las comunidades de referencia. La lógica seguida en el desarrollo de las 
actividades es de dirección, coordinación y comprobación puntual del destino de todas las aportaciones.

MISIÓN



El funcionamiento de Reale Foundation está garantizado por la Dirección de Sostenibilidad del Grupo, 
y se manifiesta en el trabajo conjunto de un Patronato, de un Comité de Sostenibilidad y de un Comité 
Operativo.

El Patronato. El Patronato evalúa y aprueba en primera instancia la programación anual de la Fundación, 
y está formado por las siguientes Empresas del Grupo:
Reale Mutua – Ing. Luigi Lana, Presidente del Patronato
Blue Assistance – Dr. Luca Filippone, Vicepresidente del Patronato
Reale Seguros – Dr. Ignacio Mariscal, Miembro Delegado del Patronato
Italiana Assicurazioni – Luca Colombano
Reale Immobili – Alberto Ramella
Banca Reale – Massimo Luvié
Reale Vida – José Ramon Lopez

El Comité de Sostenibilidad. Es un organismo compuesto por los Administradores que representan 
a todas las Sociedades del Grupo, y tiene el cometido de supervisar la adhesión de la Fundación a los 
principios éticos y los objetivos de sostenibilidad que orientan la actividad del Grupo.

El Comité Operativo. En el Comité Operativo, los representantes de las Empresas del Grupo desempeñan 
funciones de asesoramiento, analizando cada una de las propuestas de proyecto y el programa que se 
presenta cada año al Patronato. 

El procedimiento adoptado se puede encontrar en el sitio web de Reale Foundation: www.
realefoundation.org
El Plan de Ejecución y el Informe de las actividades también se presentan cada año, según lo previsto 
por las normas, al Ministerio de Educación, Cultura y Deporte de España.

GOBERNANZA



La Fundación realiza proyectos en Italia, España y Chile a través de la aportación que las Empresas del 
Grupo ponen a disposición todos los años, en la medida establecida, a través de cada uno de los Consejos 
de Administración, dentro del límite máximo global del 1% de los beneficios netos consolidados del 
Grupo.

Los recursos así recaudados se utilizan en proyectos relacionados con tres áreas de intervención: Salud 
y Bienestar, Inclusión y Desarrollo Social, Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles, en armonía 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1 (Fin de la pobreza), 3 (Salud y bienestar), 8 (Trabajo decente 
y crecimiento económico), 11 (Ciudades y comunidades sostenibles) y 17 (Alianzas para lograr los 
objetivos).

ÁREAS DE INTERVENCIÓN



Reale Foundation quiere apoyar a un sector con necesidades y aspectos críticos crecientes, en 
consonancia con los valores y la experiencia del Grupo.
Para ello, la fundación apoya iniciativas en el campo de la prevención y de la salud tendientes a:

combatir la aparición de enfermedades crónicas, reduciendo los factores de riesgo asociados a la 
difusión de enfermedades crónicas frecuentes como las cardiovasculares y respiratorias, diabetes 
y tumores;
garantizar mayor bienestar a los pacientes que sufren esas enfermedades, facilitando el acceso a 
las curas y la cobertura de personas vulnerables, para mejorar así su calidad de vida desde un punto 
de vista físico, psicológico y social.

ÁREAS DE INTERVENCIÓN

Salud y Bienestar



Objetivos del proyecto
La humanización de los procedimientos de asistencia sanitaria se encuentra entre las directrices de 
la OMS relativas a la práctica en hospitales y centros de salud. La población pediátrica representa 
un punto de atención especial, ya que el niño requiere una atención integral desde el punto de vista 
biológico, psicológico y social.

El objetivo de la Fundación Tregua con este proyecto es aumentar el acceso de los pacientes jóvenes de 
los hospitales chilenos a las Intervenciones Asistidas con Perros, una práctica que está demostrando 
ser cada vez más eficaz en el manejo del estrés y las emociones causados por la hospitalización, con 
beneficios en todo el tratamiento de cura.

A quién está dirigido el proyecto
Los beneficiarios del proyecto de la Fundación Tregua son niños y adolescentes con necesidades 
especiales de salud – trastornos del espectro autista, síndrome de Down y labio leporino y paladar 
hendido - principalmente de la Región Metropolitana y de zonas de alta vulnerabilidad socioeconómica. 

En un año de programa, se llegó a más de 1.000 beneficiarios, con efectos positivos en sus familias y 
en el trabajo de los operadores de la salud.

Los niños y adolescentes con necesidades médicas especiales 
pueden sufrir estados de ansiedad ante el tratamiento y los 

procedimientos. Con este proyecto, la Fundación Tregua lleva 
la terapia con mascotas al interior de los hospitales chilenos, 

mejorando la percepción de todo el entorno hospitalario y su 
experiencia directa.

Salud y Bienestar
Humanizar la asistencia sanitaria 
mediante las terapias con
animales de compañía



Objetivos del proyecto
Babbo Natale in FORMA, un acontecimiento filantrópico histórico en Turín, involucra a la población en 
el mayor encuentro de Papás Noel de Italia para niños hospitalizados.

Este año, la cita contribuirá a la instalación de dos nuevos equipos de Resonancia Magnética para la 
creación de un Nuevo Centro de Grandes Máquinas Radiológicas, que estará terminado durante el año 
2024. Al mismo tiempo, la reunión será una oportunidad para rodear con un cálido abrazo a toda la 
población del Regina Margherita: a los pacientes y sus padres, pero también al personal médico del 
centro.

A quién está dirigido el proyecto
Beneficiarios directos de la iniciativa son los niños hospitalizados en el Regina Margherita, pero 
también sus padres, que pasan días interminables entre las paredes de una habitación de hospital.

Los que se benefician indirectamente con este clima festivo son todos los trabajadores que prestan 
sus servicios en el hospital, dedicando su profesionalidad y energía al cuidado de los jóvenes pacientes, 
y los que participan en el encuentro.

El encuentro de Fondazione FORMA cada año matiza de rojo la 
plaza Polonia, con el objetivo de recaudar fondos para proyectos 

en favor del Hospital Infantil Regina Margherita de Turín y de 
sus jóvenes pacientes, al tiempo que sensibiliza a la población y 

transmite afecto y calidez a los pacientes hospitalizados y a sus 
familias.

Salud y Bienestar
Un Babbo Natale in FORMA



Apoyo a la salud mental
Salud y Bienestar Objetivos del proyecto

A través de la reproducción de obras originales intervenidas digitalmente, el objetivo de la exposición 
es trazar un perfil abierto y libre de prejuicios de los trastornos mentales, basado en la empatía y la 
escucha. A través de una transformación radical, Las tres gracias de Rubens abordan los trastornos 
alimenticios y las presiones sociales que los acompañan; en el Autorretrato de Rembrandt, los trastornos 
de la personalidad aparecen como un coro de voces homogéneo y disímil a la vez; por último, el Retrato 
de Giovanna degli Albizzi Tornabuoni de Ghirlandaio ahonda en la depresión, una “pandemia silenciosa” 
con efectos devastadores sobre el cuerpo y la mente.

A quién está dirigido el proyecto
El proyecto de Cultura En Vena está dedicado a los ciudadanos españoles y tiene por objetivo sensibilizar 
a la opinión pública sobre el problema de la salud mental. 

Cultura en Vena, una fundación con una larga trayectoria en la relación entre arte, salud y bienestar, 
pone su experiencia a disposición de la comunidad, aliándose con el sector sanitario para acercar el 
bienestar a la cultura, desde siempre relacionados en la mejora de la salud de los ciudadanos.

A través de obras emblemáticas de Peter Paul Rubens, 
Rembrandt (Harmensz Van Rijn) y Domenico Ghirlandaio, la 

exposición Arte y Salud de la Asociación Cultura En Vena que 
acoge el Museo Nacional Thyssen-Bornemisza de Madrid pretende 

generar una reflexión sobre la relación entre arte y salud mental.



En consonancia con las necesidades de este ámbito de intervención, Reale Foundation promueve 
la inclusión y el desarrollo social y económico de los jóvenes, apoyando iniciativas que tienen como 
objetivo:

Incentivar la inclusión juvenil, trabajando con conocimientos, habilidades, aptitudes y 
comportamientos para mejorar sus capacidades financieras
Favorecer la empleabilidad y la integración de los jóvenes, acompañándoles en condiciones 
desfavorables y apoyándoles en el desarrollo de capacidades útiles para su incorporación en el 
mundo del trabajo.

Inclusión y
Desarrollo Social

ÁREAS DE INTERVENCIÓN



Objetivos del proyecto
El objetivo prioritario de MO.VE. Torino con este proyecto es lograr que el centro deportivo sea inclusivo 
para cualquier persona que quiera utilizarlo o acceder a él.

Con la ejecución de las intervenciones de adaptación de las rampas de acceso, cualquier persona con 
dificultades de movilidad podrá ingresar al centro, que además contará con un equipamiento específico 
para la práctica de deportes acuáticos y terrestres, y con material para acondicionar los espacios para 
que puedan utilizarlos personas con discapacidad visual.

A quién está dirigido el proyecto
Los beneficiarios del proyecto son todos los usuarios con discapacidad motriz o visual que deseen 
utilizar el centro; además del usuario particular, el proyecto se dirige a las asociaciones y escuelas con 
las que se están llevando a cabo actividades de promoción del deporte. 

Esto significa que el impacto social será importante, teniendo en cuenta que el año pasado acudieron 
al centro unos 6.000 estudiantes.

Un Motovelódromo sin
barreras arquitectónicas

Inclusión y Desarrollo Social

El Motovelódromo Fausto Coppi representa un lugar simbólico 
e histórico para la ciudad de Turín. 

Con su remodelación, ahora también promueve cursos deportivos 
para personas con dificultades de acceso al deporte: por lo tanto, 

el centro debe ser accesible para todos, adaptando las instalaciones 
a las necesidades de las personas con problemas de movilidad y 

discapacidad visual.



Objetivos del proyecto
El espacio verde público objeto de la intervención está situado en la zona Regio Parco de Turín (barrio 
de Barriera di Milano), donde en 1967 se realizó un proyecto de Vivienda Pública que hoy alberga a más 
de 1.000 familias.
El proyecto de la Consulta garantizará un mejor uso del Jardín, gracias a la introducción de nuevo 
mobiliario urbano que permitirá organizar momentos de socialización, fiesta o, simplemente, de relax, 
y que también contempló la restauración del campo de fútbol sala, el principal atractivo de un gran 
número de jóvenes.

A quién está dirigido el proyecto
El que se beneficia con la intervención de la Consulta en el territorio es todo el barrio de Barriera di 
Milano, que cuenta con más de 50.000 habitantes. 

El deporte actuará como una verdadera palanca de integración y propuesta para las generaciones 
futuras: el acceso libre al campo y a los aparatos de gimnasia también podrá involucrar y atraer a los 
habitantes de los barrios vecinos, ofreciendo a los residentes la oportunidad de socializar.

La regeneración urbana del
jardín de via Mascagni  

Inclusión y Desarrollo Social

El deporte desempeña un papel clave en la creación de un 
sentimiento de pertenencia a un lugar. 

Por este motivo, la Consulta per la Valorizzazione dei Beni 
Artistici e Culturali di Torino quiso ofrecer a los más jóvenes un 

nuevo espacio dentro del Jardín de Via Mascagni, creando nuevas 
oportunidades de socialización y participación.



Objetivos del proyecto
Mujeres migrantes, excluidas, con discapacidades o trastornos mentales: la cooperativa A Moradas 
acoge todas las historias que encuentra, ofreciendo a sus protagonistas talleres y actividades lúdicas, 
artísticas y de divulgación, para que cada una de ellas pueda afirmarse, superar sus limitaciones 
descubriendo nuevos talentos, y entrar en contacto con un grupo de semejantes capaz de apoyarlas y 
fortalecerlas.

El proyecto, que se desarrolla en la ciudad de Vigo, llega también al Parque Nacional de las Islas 
Atlánticas de Galicia, permitiendo a estas mujeres conocer el patrimonio natural y cultural que las 
rodea a través de visitas guiadas, inmersiones y experiencias sensoriales.

A quién está dirigido el proyecto
A través de este proyecto, A Moradas pudo cubrir íntegramente los gastos de acogida en el centro de 
10 mujeres en situación de vulnerabilidad social, permitiéndoles asistir a los talleres que se ofrecen 
en Vigo y Galicia.

Inclusión y Desarrollo Social
Apoyo a mujeres en situación
de exclusión

A Moradas es una cooperativa sin ánimo de lucro que ofrece un 
espacio de encuentro, formación y asesoramiento en la zona de 

Vigo (España) a mujeres en situación de exclusión y desventaja, 
para permitirles superar barreras sociales, culturales y personales 

gracias a una red de apoyo colectivo exclusivamente femenina.



Reale Foundation respalda proyectos de lucha contra el cambio climático, destinados a:

Aumentar la capacidad de resiliencia frente a las catástrofes naturales apoyando, en particular, la 
gestión de la fase de emergencia y la posterior a la emergencia de las comunidades afectadas.
Reducir la exposición al riesgo y la vulnerabilidad de las comunidades que han sufrido terremotos 
e inundaciones.

Esta área de intervención también incluye todos los proyectos de desarrollo y valorización artístico-
cultural del territorio, así como la promoción de iniciativas a favor de la movilidad sostenible, ámbitos 
que siempre han sido de interés primordial para el Grupo. 

ÁREAS DE INTERVENCIÓN

Medio Ambiente y
Comunidades Sostenibles



Una ayuda a los habitantes
de Emilia-Romaña 

Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles Objetivos del proyecto
Entre los afectados por las inundaciones que causaron 15 muertos y más de 15 mil desplazados se 
encontraba también la Protección Civil de Faenza, cuya sede se inundó con la consiguiente pérdida de 
todo el material útil para hacer frente a la emergencia.

Para que los voluntarios pudieran reanudar sus actividades de asistencia lo antes posible, AICR 
Lorenzo Greco Onlus puso en marcha una campaña de recaudación de fondos para volver a comprar 
los equipos perdidos, incluida ropa técnica y herramientas, como hizo durante la Emergencia de Las 
Marcas en septiembre de 2022.

A quién está dirigido el proyecto
Con esta ayuda, la Protección Civil pudo movilizarse inmediatamente para limpiar las calles y garantizar 
la seguridad de los comercios y las viviendas, algo fundamental para que todos los habitantes de 
Faenza y de los municipios vecinos pudieran volver a su vida cotidiana lo antes posible.

Las lluvias que azotaron Emilia-Romaña entre el 2 y el 3 de 
mayo de 2023 provocaron grandes inundaciones, superando 

máximos históricos en algunas zonas, con daños materiales y 
personales. Faenza es uno de los municipios de Emilia-Romaña 

más afectados por las inundaciones, y AICR Lorenzo Greco Onlus 
actuó de inmediato para que los responsables de la seguridad pudieran 

intervenir sin demora.



Slow Food Chile - segunda edición 
Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles Objetivos del proyecto

En Chile, la sequía, alternada con lluvias ocasionales e intensas, está aumentando el riesgo de incendios, 
provocando la pérdida de la biodiversidad de fauna y flora y produciendo daños económicos debido al 
impacto sobre la tierra y los recursos naturales. 

Apoyando los proyectos de las Comunidades Slow Food Chile, será posible promover cadenas de 
suministro agroecológicas innovadoras y más sostenibles, consolidando estrategias de resiliencia 
frente a los riesgos causados por el cambio climático y las catástrofes naturales, promoviendo al 
mismo tiempo espacios de regeneración del hábitat, así como técnicas de producción y consumo 
ancestrales, patrimonio inmaterial de las comunidades y ejemplos virtuosos de sostenibilidad.

A quién está dirigido el proyecto
Los beneficiarios directos son los aproximadamente 80 miembros de las Comunidades de Slow Food 
Chile, cuyos proyectos serán premiados en esta segunda edición del concurso. 

Indirectamente, los resultados obtenidos por los “baluartes” ganadores podrían llegar a varios cientos 
o miles de personas, según la escala de la iniciativa.

En su segunda edición, el Concurso fortalece las iniciativas de 
mayor impacto en el panorama de las Comunidades Slow Food 

de Chile, capaces de contribuir a la mitigación de los efectos del 
cambio climático, a la lucha contra la desertificación y la degradación 

del suelo provocada por la sequía, y a la protección de la biodiversidad 
del país y de las comunidades humanas que lo habitan.



En defensa del medio ambiente
Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles Objetivos del proyecto

A través de este proyecto, Fundació Assut estará en condiciones de establecer una serie de mecanismos 
y herramientas de gestión que podrán servir de modelo para la actividad agrícola, especialmente en el 
caso de los cultivos de arroz. En concreto, se podrá mejorar y trabajar en la integración y sostenibilidad 
de estos cultivos en la Albufera, mejorando el uso, gestión y distribución del agua, y adoptando 
progresivamente modelos de agricultura de precisión.

Además, la Fundación promueve la participación social en actividades de conservación del territorio 
a través del voluntariado o la Responsabilidad Social Colaborativa de empresa.

A quién está dirigido el proyecto
La actividad de la Fundació Assut dentro del Tancat de l’Estell involucrará a toda la comunidad del 
lugar desde un punto de vista directo, a través de la propuesta de actividades y visitas, e indirecto, ya 
que la correcta gestión de los recursos tendrá efectos positivos en toda la economía y salubridad del 
territorio.

La Fundació Assut colabora con los propietarios y titulares de 
derechos de las tierras y aguas del Tancat de l’Estell -una de las 

principales entidades de gestión del agua dentro del Parc Natural 
de l’Albufera-, con el objetivo de preservar y mejorar el estado de 

conservación y el buen uso de los recursos naturales, culturales y 
paisajísticos de este territorio.



CONCURSO
OUR PEOPLE4PEOPLE

Escuela de vida en silla de ruedas de Run4Emma & friends
La mayoría de los niños con Atrofia Muscular Espinal no pueden moverse sin la 
ayuda de una silla de ruedas. Este taller lúdico-motor les permite convertirse en 
protagonistas absolutos de las actividades, acompañando y formando a los padres 
en el manejo diario de la discapacidad.

Las alas de Claudia de Associazione Lo Specchio Ritrovato
El proyecto tiene como objetivo brindar apoyo psicológico a personas que padecen 
trastornos alimentarios y a sus familias, a través de talleres creativos y grupos de 
escucha que les permitirán expresar y compartir experiencias y emociones.

Hacer para Ser de Oratorio Salesiano Michele Rua
La intervención del Oratorio Michele Rua tiene como objetivo crear un espacio 
educativo en el barrio Barriera di Milano de Turín, donde los jóvenes puedan 
aprender informática, corte y confección, música, realización de vídeos y carpintería, 
adquiriendo habilidades útiles para el futuro.

Una nueva perspectiva para la Esclerosis Múltiple de 160CM
160CM pretende ofrecer apoyo psicológico individual y grupal, oportunidades de 
encuentro y sesiones de rehabilitación específicas e individuales a personas con 
Esclerosis Múltiple, con el objetivo de aumentar la conciencia sobre la importancia 
de la prevención y la promoción de la salud.

A través de Reale Foundation, Reale Group cultiva el sentido de comunidad 
y el espíritu de pertenencia de quienes trabajan cada día en y para el Grupo. 
El Concurso Our People4People invita cada año a los Empleados de todas 
las empresas del Grupo a identificar y presentar proyectos meritorios de 
Organizaciones sin ánimo de lucro para recibir un apoyo económico en efectivo. 

En su última edición se presentaron 16 proyectos, 6 de los cuales 
correspondientes al área de intervención Salud y bienestar, 8 al área Inclusión 
y desarrollo social y 2 al área Medio ambiente y comunidades sostenibles. 

Sobre la base de las preferencias expresadas por la Comunidad de la web, 
se identificaron los 4 proyectos ganadores a los que la Fundación entregó una 
financiación de 10.000 €, por un total de 40.000 €.



CONCURSO
NETWORK4PEOPLE

Openhouse – Talleres de Aceites Esenciales de Giò Società Cooperativa
Con este proyecto, Giò Soc. Cooperativa tiene como objetivo crear un taller para el 
cuidado de un jardín aromático y la producción de aceites esenciales, involucrando 
a jóvenes adultos con discapacidad intelectual, con el fin de desarrollar nuevas 
habilidades que se emplearán en la búsqueda de una profesión.
 
Construimos la escuela en la aldea de Ambohimitombo II de Africa Mission 
Cattedrale di Avezzano
La Misión lleva años trabajando para apoyar el desarrollo de las aldeas sin servicios 
en Madagascar. Esta intervención se utilizará para reconstruir el edificio escolar de 
Ambohimitombo II, destruido durante la temporada de lluvias, para que los niños 
de la comunidad puedan regresar a la escuela.
 
DOPOiDICIOTTO (“18+”) de I Papà del Calcetto SSD
El proyecto tiene como objetivo ofrecer a niñas y niños con trastornos del espectro 
autista o retraso intelectual una serie de cursos educativos, deportivos, lúdico-
recreativos y relacionales que les ayuden a integrarse en el mundo social y 
profesional de una forma sana y positiva.
 
Nosotros también en la escuela de AIRETT
El síndrome de Rett es una enfermedad neurológica grave que afecta principalmente 
a las niñas y para la que no existe cura: AIRETT quiere involucrar a profesores y 
educadores en un proceso que les proporcione las herramientas necesarias para 
comunicarse con las niñas y jóvenes afectadas por la enfermedad.

Reale Foundation está especialmente interesada en colaborar con grupos de 
interés que tengan un fuerte arraigo en el territorio en el que operan. 

Por este motivo, cada año toda la Red de Agencias de Reale Mutua e Italiana 
Assicurazioni participa en el Concurso Network4People, invitando a cada 
agencia a identificar y presentar proyectos de Organizaciones sin ánimo de 
lucro que recibirán apoyo a través de Reale Foundation. 

En la tercera edición se presentaron 27 proyectos, 7 de los cuales 
correspondientes al área de intervención Salud y bienestar, 15 al área Inclusión 
y desarrollo social y 5 al área Medio ambiente y comunidades sostenibles. A 
partir de los votos expresadospor la Comunidad web, se identificaron tres 
proyectos ganadores, a los que se sumó un cuarto elegido por el jurado 
evaluador. La Fundación decidió apoyar estas cuatro iniciativas aportando la 
suma de 40.000 €: 10.000 € por proyecto.



Para que todos los grupos de interés de la Fundación estuvieran protegidos 
en cuanto al respeto de principios éticos y de comportamiento muy precisos, 
en 2018 se realizó una evaluación del diseño del sistema de control interno 
para hacer un seguimiento de los riesgos a los que puede quedar expuesta la 
actividad de la Fundación. 

En este sentido, una cultura de gestión de riesgos y la puesta en marcha 
de controles por parte de la estructura y de las personas que trabajan en la 
Fundación son herramientas fundamentales para garantizar el uso eficaz y 
eficiente de los recursos generados, así como la veracidad de la información 
divulgada y el cumplimiento de las normas y reglamentos vigentes.

THE DISBURSEMENT
PROCESS

Los controles realizados en el marco del proceso de desembolso a favor de los 
proyectos presentados corresponden a:

el análisis y la validación que hace el Patronato de las áreas de intervención 
identificadas, de las iniciativas a las que se brinda apoyo y de los asociados con 
los que se comienza una colaboración;

la comprobación que hace el Comité de Sostenibilidad de la coherencia de las 
áreas y los proyectos identificados con el Código de ética, el Estatuto y las 
directrices programáticas, así como la indicación de posibles incoherencias 
o anomalías al Comité Operativo, para que pueda encargarse de adecuar o 
rectificar las elecciones realizadas, o para que pueda proporcionar información 
útil en apoyo de las propuestas identificadas;
la trazabilidad de los datos indicados en las solicitudes de contribución por los 
potenciales beneficiarios y de la documentación en apoyo entregada a través 
del formulario correspondiente, para permitir la comprobación objetiva de la 
admisibilidad, la eficacia del proyecto, la alineación estratégica y de valores, así 
como de la sostenibilidad del proyecto, tanto a corto plazo como en el caso de 
que cese el apoyo de la Fundación;
la preparación de informes específicos donde se detallan los proyectos para 
los que se ha presentado una solicitud de contribución o se ha identificado un 
proyecto a apoyar;

el análisis y la validación que hace el Patronato de los proyectos incluidos en el 
plano de ejecución, identificados previamente por el Comité Operativo a partir 
de la información contenida en los informes indicados más arriba;
el seguimiento y la evaluación de los proyectos, a través del análisis de la 
información incluida en el expediente de avance rellenado por los organismos 
beneficiarios, y de la documentación acreditativa obtenida;
la rendición de cuentas periódica al Patronato sobre el estado de ejecución de 
los proyectos hasta su conclusión;
la coherencia entre las sumas a pagar y lo que está previsto entregar a los 
efectos de la autorización correspondiente.
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Total de aportaciones 2023 Resultados para las Comunidades

470.601
Beneficiarios

indirectos 

27.893
Beneficiarios

directos 

80
Iniciativas

Total de aportaciones

Recursos de la Fundación

Recursos
disponibles

2.029K

984K

3.013K



Salud y Bienestar

Inclusión y Desarrollo Social

471K

399K

270K Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Protocolo de Emergencia

Proyectos internacionales

530K

285K

España Chile

Italia
España

Chile

347K

109K 15K

26K 

110K 25K 

72K 

183K 15K 

Recursos totales

480K

72K 72K 

Italia

Plan de Ejecución 2023 ón
1.163K

427K

80K 



NOMBRE ORGANISMO NOMBRE ORGANISMONOMBRE ORGANISMO

Salud y Bienestar Inclusión y Desarrollo SocialMedio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Dynamo Camp

Circolo Design – Z Lab

Asili Notturni Umberto I

Opera Cardinal Ferrari Onlus

Opera San Giobbe

Mitocon

#Run4Emma 

FORMA – Regina Margherita

AICR Onlus

CUS Torino

Banco Farmaceutico

Magic Torino

Fondazione Lavazza

Sermig

UGI

Fondazione Specchio dei Tempi

Aslan

Gruppo Italiano Tumori Rari

LILT

Paideia

Fondazione Maria Teresa Lavazza

Acción Social por la Música

ASION

Cultura en Vena

Fundación DFA

Grandes Amigos

Proyecto “Lola Busca Nueva Imagen”

Proyecto Salud Mental

Casa Sagrada Familia

Fundación Rosas

Fundación Tregua

FISIP

Centro per l’Unesco

FAI

Mosaico

Magazzini Oz

Confagricoltura

Università Scienze Gastronomiche

UNHCR

Social Inclusion

Altra Napoli EF

Aldeas Infantiles

APRAM

Caritas

Casa Caridad

Fundación DASYC

Manos de Ayuda Social

Hogar Riesco Llona 

Giant Trees

De Sono Ass.ne per la Musica

Fondazione Parco Zoom

Rive Gauche

EU Consulting

Kallipolis

Consulta di Torino

Ayuntamiento de Reus

Programa STEM-ASTI

Proyecto Inserción Jérez-Alala

Proyecto Jóvenis Artistas

Proyecto medioambiental

Proyecto Mujer Rural – A Moradas

Proyecto Reinserción Mujeres YESES

Certamen Cultural de Belenes

Festival de Teatro de Merida

Becas Fundación Atapuerca

La Pincoya – Formando Chile

Fundación Sandretto

Becas Reina Sofia

Cereal Marino

WWF

Slow Food Chile

5,000 €

20,000 €

30,000 €

5,000 €

4,500 €

7,000 €

35,000 €

25,000 €

6,000 €

15,000 €

20,000 €

10,000 €

15,000 €

5,000 €

12,000 €

41,500 €

24,120 €

15,000 €

6,000 €

50,000 €

50,000 €

30,000 €

55,000 €

5,000 €

7,000 €

30,000 €

5,000 €

30,000 €

40,000 €

50,000 €

10,000 €

17,500 €

30,000 €

10,000 €

20,000 €

30,000 €

20,000 €

10,000 €

10,000 €

15,000 €

30,000 €

10,000 €

5,000 €

5,000 €

20,000 €

5,000 €

25,000 €

10,000 €

20,000 €

2,000 €

20,000 €

5,000 €

35,000 €

10,000 €

10,000 €

45,000 €

5,000 €

5,000 €

25,000 €

10,000 €

5,000 €

10,000 €

25,000 €

20,000 €

10,000 €

15,000 €

10,000 €

19,000 €

18,000 €

4,000 €

3,000 €

SUMA ENTREGADA SUMA ENTREGADASUMA ENTREGADA

Detalle de las iniciativas 2023



CONTEST

Total aportacionesConcurso Empleados
Our People4People

2021

2022

2023

1.191K

1.946K

2.238K

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Protocolo de Emergencia

75K

75K

530K

275K

285K

285K

Proyectos internacionales

NOMBRE ORGANISMO

#Run4Emma & Friends ETS 

Associazione Lo Specchio Ritrovato

Oratorio Michele Rua

160CM

10,000 € 

10,000 € 

10,000 €

10,000 €

SUMA ENTREGADA

Concurso Agencias
Network4People

NOMBRE ORGANISMO

Giò Soc. Coop. Sociale 

Africa Mission Cattedrale di Avezzano

I papà del calcetto SSD

AIRETT

10,000 € 

10,000 € 

10,000 €

10,000 €

SUMA ENTREGADA

Proyectos Concurso Network4People

2021

2022

2023

17

12

27

UN COMPROMISO QUE CRECE



 

El carácter Internacional, poniendo en marcha y apoyando proyectos cada 
vez más internacionales y cross-country a través de sólidas relaciones con 
diferentes países y regiones del mundo.

La actividad de Networking, cultivando los vínculos sólidos y profundos con 
las Asociaciones colaboradoras y tejiendo nuevas relaciones con entidades 
que puedan aportar valor añadido a las iniciativas y el trabajo de la Fundación.

El Apoyo a las comunidades afectadas por emergencias, respondiendo 
inmediatamente a cada situación crítica emergente.

La Togetherness, el sentimiento de comunidad y pertenencia a partir del cual 
nacen las iniciativas de la Fundación tendientes a crear una amplia red de 
solidaridad. Los Concursos representan cabalmente este espíritu de arraigo 
comunitario.

La Comunicación dirigida a una audiencia cada vez más amplia, aumentando 
el eco y la participación mediática en las iniciativas realizadas.

En otras palabras, Road to Social Business: lo que la Fundación promete 
hacer es estimular el desarrollo y el crecimiento del empresariado social, 
mejorando la calidad de vida del mayor número posible de personas.

El hoy y el mañana de Reale Foundation se 
apoyan en algunos pilares fundamentales.

EL FUTURO DE
REALE FOUNDATION



www.realefoundation.com




