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Nuestros Valores

Desde hace cinco anos llevamos a cabo nuestra actividad inspirandonos en los
Valores que guian el trabajo de Reale Group hacia un modelo de crecimiento
sostenible, teniendo en cuenta las exigencias y las necesidades de las personas
y el territorio.

Integridad. Como Fundacion, seguimos nuestros objetivos con rectitud, seriedad,
transparencia y fiabilidad, respetando a todos los grupos de interés, asi como los
codigos de conducta.

Caracter central de la persona. Realizamos acciones para devolver a cada
individuo el valor que personalmente genera dia tras dia. La persona es el nacleo
alrededor del cual giran las elecciones y las actividades que llevamos a cabo.

Responsabilidad. Gestionarelimpactoenlasociedad,asumirlasresponsabilidades
de las propias acciones, actuar de forma transparente evitando comportamientos
incorrectos: en otras palabras, ser responsables.

Cohesion. Colaborar y compartir, aprovechando al maximo las capacidades de
cada uno de nosotros, reforzando el sentido de comunidad y dando importancia
a los intereses comunes, es lo que nos permite alcanzar nuestros objetivos como
Fundacion.

Innovacion. Innovar significa anticiparnos a los cambios y buscar soluciones
especificas y flexibles a los desafios que van surgiendo en el escenario
global, proponiéndonos como agentes de transformacion ante los procesos
socioambientales.



Nuestros Grupos de
Interes

Involucrar y escuchar a nuestros Stakeholders (Grupos de interés) nos permite
comprender y responder a las necesidades y exigencias emergentes, pero
también mejorar |a calidad de las acciones realizadas, garantizando la maxima
eficacia y transparencia.

Los principales grupos de interés con los que dialogamos estableciendo
relaciones solidas son los Destinatarios de las aportaciones desembolsadas, los
Beneficiarios de cada intervencion en Italia, Espana y Chile, los Organismos de
Gobierno de la Fundacion, la Red Comercial, y cada uno de los Empleados, que son
quienes contribuyen con sus propias capacidades a lograr objetivos prioritarios,
entre los que se encuentran:

» garantizar la transparencia de las actividades realizadas;

» divulgar las iniciativas llevadas a cabo para permitir el acceso al mayor
nimero de personas posible;

» favorecer el dialogo para definir conjuntamente las estrategias de
intervencion y los modos de puesta en practica de las iniciativas;

» apovar la definicion de la identidad de la Fundacion, dejando en claro su
mision y papel social con los grupos de interés internos y externos.
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Nuestra Mision

Nuestra historia como Fundacion corporativa transversal respecto de las
empresas del Grupo comienza el 24 de octubre 2017 fruto de la experiencia de
Fundacion Reale en Espana, con el objetivo de comprometerse en actividades
de compromiso con la comunidad de caracter internacional a través de una
estrategia de sostenibilidad estructurada y sistematica, para gestionar los
donativos destinados a iniciativas para la comunidad.

Con el fin de devolver parte del valor generado al territorio donde éste se origino,
nuestra mision principal es alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 de las Naciones Unidas, ala que adhieren 193 paises miembros de la
ONU comprometidos desde 2015 en la construccion de un futuro de crecimiento
sostenible, inclusivo y duradero.

Para ello, respondemos a las expectativas de todos nuestros stakeholders y a las
necesidades de las zonas donde el Grupo esta presente y opera, interviniendo
a favor de las comunidades de Italia, Espana y Chile v poniendo en valor sus
territorios. El desarrollo de las actividades se inspira en una logica de orientacion,
coordinacion v comprobacion metddica del destino de todas las aportaciones.



Gobernanza

LaquegarantizaelfuncionamientodelaFundacioneslaDireccion de Sostenibilidad
del Grupo, a través del trabajo conjunto de un Patronato y de un Comité Operativo.

Esa actividad es verificada, en Gltima instancia, por el Comité de Sostenibilidad,
Organismo formado por Administradores representantes de todas las empresas
del Grupo. Los integrantes del Comité de sostenibilidad comprueban que las
actividades de la Fundacion respondan a los principios éticos y a los objetivos de
sostenibilidad que guian la accion del Grupo.

El Patronato. El Patronato evalUay aprueba en primera instancia la programacion
anual, y esta formado por las siguientes Empresas del Grupo:

Reale Mutua - Ing. Luigi Lana, Presidente del Patronato
Blue Assistance — Dr. Luca Filippone, Vice Presidente del Patronato

Reale Seguros — Dr. Ignacio Mariscal, Miembro Delegado del Patronato

Italiana Assicurazioni — Dr. Roberto Lagana

Reale Immobili — Arg. Alberto Ramella
Banca Reale — Dr. Massimo Luvié

Reale Vida — Dr. José Ramon Lopez

El Comité Operativo. El Comité Operativo tiene funciones de asesoramiento: en
este marco, los representantes de las empresas del Grupo analizan cada una de
las propuestas de proyectos y el programa que se presenta todos los anos al
Patronato.

El procedimiento utilizado se encuentra en el sitio web:

www.realefoundation.org

El Plan de Ejecucion y el Informe de las actividades se presentan cada ano, segun
lo previsto por las normas, al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de
Espana.



Areas de accion

Para apovar a las comunidades de lItalia, Espana y Chile, como Fundacion
realizamos proyectos a través de la aportacion que las Empresas del Grupo ponen
a disposicion todos los anos, en la medida establecida, a través de cada uno de
los Consejos de Administracion, dentro del limite maximo global del 1% de los
beneficios netos consolidados del Grupo.

Los recursos asi recaudados se utilizan en proyectos relacionados con 3 areas
de accion: Salud y Bienestar, Inclusion y Desarrollo Social, Medio Ambiente y
Comunidades Sostenibles, en armonia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
1 (Fin de la pobreza), 3 (Salud y bienestar), 8 (Trabajo decente y crecimiento
econdmico), 11 (Ciudades y comunidades sostenibles) y 17 (Alianzas para lograr
los objetivos).

(1] ) GOOD HEALTH DECENT WORK AND
POVERTY 3 AND WELL-BEING ECONOMIC GROWTH

17 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS




Salud y Bienestar

Apoyamos iniciativas en el ambito de la prevencion vy el cuidado
personal, que tienen como objetivo:

= combatir la aparicion de enfermedades cronicas, reduciendo
los factores de riesgo que derivan de las enfermedades
cronicas frecuentes como diabetes, tumores y enfermedades
cardiovasculares vy respiratorias;

= mejorar el bienestar de los pacientes que sufren esas
enfermedades, facilitando su acceso a los tratamientos y la
cobertura de aspectos vulnerables, con efectos positivos en
su calidad de vida desde un punto de vista fisico, psicologico y
social.

GODD HEALTH 1 PARTNERSHIPS
AND WELL-BEING FOR THE GOALS
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Salud y Bienestar

Un sostegno concreto alla ricerca

Objetivos del proyecto

La medicina mitocondrial estudia el funcionamiento de las mitocondrias, principal
fuente de energiade las células, para esclarecer cuales son los genes que provocan
estas enfermedades y como pueden alterar estas disfunciones la produccion de
energia. Mientras que en muchos centros los estudios genéticos son rutinarios,
los estudios bioenergéticos estan mucho menos extendidos debido al coste y al
instrumental disponible.

Para el estudio de los procesos subyacentes a las enfermedades mitocondriales
es esencial una definicion precisa de los cambios bioenergéticos, y la actividad de
crowdfunding de Mitocon tiene como objetivo recuperar los recursos necesarios
para apovar a la Universidad de Padua (un centro de referencia en Italia para la
medicina mitocondrial) en la compra del instrumental necesario para mejorar los
procesos de diagndstico v para desarrollar terapias nuevas.

A quién esta dirigido

Los estudios que se podran realizar con el nuevo oxigrafo beneficiaran a todas las
personas que padecen enfermedades mitocondriales, estimadas en 1 de cada
5.000. El oxigrafo también brinda a los médicos la posibilidad de investigar todas

las enfermedades en las que las mitocondrias se ven directamente afectadas
en alguna medida, como por ejemplo, el Parkinson, el Alzheimer vy la ELA.



Salud y Bienestar

Un nuovo approccio

alla cura del sarcoma osseo

Objetivos del proyecto

Con este proyecto de la Fundacion FORMA, el laboratorio Centro de Trasplantes
del Hospital Infantil Regina Margherita podra ensayar el uso de células madre
mesenquimales como un nuevo sistema de liberacion de farmacos de
quimioterapia, capaz de migrar hacia microambientes inflamatorios y acumularse
en el sitio del tumor sin efectos citotoxicos para el paciente.

Un nuevo sistema de liberacion basado en estas microvesiculas, facil de conservar
y estandarizado, permitiria ofrecer un nuevo enfoque terapéutico, mejorando la
calidad de vida de nifios y adultos jévenes, pero también se podria aplicar como
terapia adyuvante a otros tratamientos, como la cirugia y la radioterapia, o para
tratar las recaidas pulmonares.

A quién esta dirigido
Si bien se trata de tumores raros, los sarcomas representan la enfermedad mas
agresiva entre ninos y adolescentes.

Se identificara un nuevo sistema basado en microvesiculas biologicas cargadas
de quimioterapéuticos como un nuevo producto biologico farmacéutico estable,
facil de conservar y estandarizado, para el tratamiento de estos pacientes con
sarcoma, aportando beneficios a cada uno de ellos.
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Inclusion y
Desarrollo Social
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Inclusion y Desarrollo Social

Un Comedor contra la exclusion




Inclusion y Desarrollo Social

Sostegno del diritto allo studio
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Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Bee Zoom




Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Programa EFIES




Nuestros proyectos internacionales involucran transversalmente a
Italia, Espanay Chile, creando relaciones y llevando proyectos exitosos
mas alla de las fronteras, para compartir objetivos y beneficios entre
las comunidades v los territorios en los que estamos presentes vy
operamos desde 2017.



Proyectos internacionales

Powercoders Madrid

T

Objetivos del proyecto

Después de las dos ediciones italianas, la primera en Turin y la segunda en Milan,
el programa Powercoders también se puso en marcha en Espana, en Madrid,
ofreciendo a un grupo de refugiados y solicitantes de asilo un curso de formacion
en IT para desarrollar capacidades de coding, que podran utilizar en una segunda
fase de entrada en el mundo del trabajo.

El curso también permite reforzar sus soft skills y presentarles a empresas para
encontrar oportunidades de pasantias de un ano de duracion, con la posibilidad
posterior de encontrar concretamente un trabajo.

A quién esta dirigido
Powercoders Madrid involucra directamente a un grupo de 20 refugiados y

jovenes desempleados. De éstos, el 90% encuentra una pasantia y mas del 60%
es contratado en la empresa después de un ano.

El proyecto tiene un impacto positivo en las familias de los beneficiarios vy
desafia los estigmas y estereotipos sobre la inmigracion y el desempleo juvenil.




Proyectos internacionales

Cereal marino

Objetivos del proyecto

A través de la recuperacion de 300 m2 de marismas en la bahia de Cadiz,
desde 2017 Aponiente ha logrado cultivar zostera marina de modo controlado,
experimentando su uso para la alimentacion humana

Cereal rico en proteinas, aminoacidos, vitaminas y sales minerales, la semilla de
la zostera marina es una de las mas sostenibles del planeta, porque su cultivo
no requiere fertilizantes ni nutrientes aditivos, reduce la huella de carbono vy
genera riqueza ecoldgica, paisajistica y social.

El objetivo del chef Angel Ledn vy de su restaurante es encontrar cada vez mas
ingredientes como la semilla de la zostera marina, capaces de hacer que los
alimentos de origen marino sean un recurso sostenible, un auténtico alimento
del futuro.

A quién esta dirigido

El proyecto no solo produce beneficios ambientales y nutricionales en las zonas
de cultivo de la zostera marina y para el mercado alimentario, sino también
beneficios de caracter socioeconémico, porque crea empleo para la comunidad
de Puerto de Santa Maria (Cadiz) gracias a los cultivos perennes en los estuarios
de Cadiz.




El Centro
de vacunacion

Una nueva fase de la emergencia sanitaria

Desde los primeros meses de la pandemia de Covid-19, hemos hecho nuestra
contribucion para ayudar a la poblacion a prevenir y afrontar el virus.

Al cabo de los proyectos de apoyo a hospitales y familias, y después de Reale

1 Hub CV-19, el centro de vacunacion en el Centro Recreativo para el personal de

"ty "1,,*“1;, ) Y\ _ Reale Group, hemos colaborado con el Sermig para preparar un nuevo “Centro”
At W Sy en las instalaciones del Arsenale della Pace.
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' 1*. | B Los resultados
.| ' il
) En 88 dias de atencion - del 2 de enero al 31 de marzo de 2022 - gracias al
\$E HUB VACCINAIF . apoyo de los médicos v los enfermeros del CDC Grupo Affidea vy a la actividad
: RM‘? Ar:ennsffe deuaface ‘ N de recepcion y coordinacion de los voluntarios del Grupo y de las Asociaciones,
fue posible administrar 74.789 dosis que, sumadas a las 144.518 colocadas en

Reale Hub, permitieron vacunar al 20% de la poblacion de Turin.




BTogether 4 Ucraina

Para brindar ayuda concreta a la poblacion amenazada por la guerra, nos
hemos puesto en marcha para apoyar a los ninos y a las familias que huyen, cuya
supervivencia y libertad estan amenazadas.

Después de un vuelo de emergencia organizado con la Region Piamonte vy
Lavazza para trasladar a los nifos enfermos de cancer que huian de los territorios
ucranianos, decidimos utilizar nuestro Protocolo de Emergencia para colaborar
con Casa Oz, Casa Ugi, Sermig — Arsenale della Pace, |a Asociacion Matrioska
y Adisco Seccion Piamonte, vy ofrecerles un refugio seguro para continuar su
tratamiento en el Hospital Infantil Regina Margherita, pero también para ayudar
a los refugiados desplazados en Moldavia durante las primeras semanas del
conflicto.
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Recogida de articulos de primera necesidad

En marzo, colaboramos con Matrioska para ayudar a los refugiados desplazados
en Chisinau, asistidos por la organizacion moldava Viata fara leucemie.

A través de una recogida de articulos de primera necesidad organizada en el
Museo Historico Reale Mutua, fue posible embalar 450 cajas llenas de productos
para bebés y productos de higiene personal, botiquines de primeros auxilios,
mantas y ropa de invierno, que se trasladaron a la capital moldava con una
furgoneta puesta a disposicion por Tecnoservice.

El concierto

A través de la masica fue posible apoyar a los nifios enfermos de cancer en
tratamiento en el Hospital Infantil Regina Margherita v acogidos con sus
familias en las casas hogar de Casa Oz, Casa Ugi y Sermig.

El concierto organizado el 5 de mayo de 2022 en el marco del Conservatorio
Giuseppe Verdi de Turin, en colaboracion con Erato Choir, dirigido por Dario
Ribechi y conducido por Mario Acampa, permitio recaudar los fondos necesarios
para ofrecerles una estancia tan serena como sea posible.

En Espana

El sistema de proteccion de lainfancia se vio seriamente afectado por el conflicto.
Mas de 98.000 ninos confiados a los cuidados de los institutos quedaron sin
recursos vy viven en situaciones de alto riesgo de violencia y abandono, con pocas
posibilidades de ser evacuados de forma segura.

Para responder a esta emergencia, con Aldeas Infantiles SOS se cred un fondo
de emergencia para ofrecer albergue, alimentacion, productos de higiene,
prevenir la separacion de familias durante el desplazamiento, favorecer el posible
reencuentro en un ambiente protegido y garantizar apoyo psicoldgico.

Gracias al programa, hasta ahora fue posible ayudar a mas de 8.000 ninos,
brindando atencion y asistencia sanitaria y evacuando a familias enteras en
Polonia y Rumania.



Our People4People - Italia

Cada ano cultivamos el sentido de comunidad v el espiritu de pertenencia de
los Empleados del Grupo, dandoles la oportunidad de identificar y presentar
proyectos meritorios de Organizaciones sin fines de lucro a las que podemos
brindar apoyo financiero.

En su Gltima edicion, en OurPeople4People participaron 25 proyectos, 13 de los
cuales correspondientes al area de accion Salud y Bienestar, 10 al area Inclusion
y Desarrollo Social, y 2 al area Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles.

Sobre la base de las preferencias expresadas por la Comunidad de la web, se
identificaron los 4 proyectos ganadores a los que entregamos una financiacion de
10.000 €, por un total de 40.000 €.

Ripensa + GENORM

A través de un estudio multicéntrico a escala nacional, Eu brain APS quiere
identificar los posibles factores, genéticos y no genéticos, que predisponen a la
asfixia y encefalopatia post-asfixia, para reconocer posibles embarazos de riesgo
a partir del cribado de la semana 37

Un cavallo per amico: insieme oltre gli ostacoli!

El proyecto de ASD Rubens APS involucra y rehabilita a nifnos vy jovenes a través
de actividades de apoyo psicologico, intervenciones asistidas con caballos y
perros, talleres para la formacion laboral e iniciacion a la autonomia, potenciando
sus capacidades vy su sentido de la responsabilidad.

Realmente in pace

La Asociacion Matrioska quiso ofrecer asistencia y ayuda inmediata a nifos v
madres ucranianos que huyen del conflicto, ofreciéndoles un refugio en las
familias de Pianezza (TO) y facilitando su integracion escolar y profesional, para
un futuro mas sereno y seguro.

Esci dal tunnel

“Esci dal tunnel” (Sal del tinel) de WALCE Onlus es una iniciativa de prevencion
que tiene como objetivo generar una mayor conciencia de los riesgos para la
salud causados por fumar, a través de actividades y pruebas en las plazas de las
principales ciudades italianas.



5forGood

Para celebrar nuestro quinto ano de vida, hemos querido involucrar a todas las
realidades que nos han permitido generar un impacto positivo en los territorios
italiano, espanol y chileno, convirtiéndolas en protagonistas del aniversario.

Con la iniciativa 5 for Good, hemos premiado 5 proyectos de Organizaciones sin
fines de lucro que operan en Italia, Espana v Chile.

Prevencion de pobreza y riesgo de exclusion social en familias
con un hijo enfermo de cancer

Con este proyecto, ASION quiere ayudar a las familias con un hijo con
cancer en situacion de pobreza o riesgo de exclusion social atendido
en hospitales de Madrid, a cubrir los nuevos gastos que ocasiona la
enfermedad oncologica, como la farmacia o el traslado al centro de salud.
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Figli di uno sport minore

La Asociacion Magic Torino-UILDM involucra a jovenes y adultos con
discapacidades severas en la practica del hockey en silla de ruedas, ocupandose
de encontrar lugares y medios de transporte adecuados, asegurando ayudas
personalizadas y consiguiendo los recursos econdomicos necesarios para apoyar
las actividades.

Proyecto Elias

El proyecto de Lola Busca Nueva Imagen tiene como objetivo promover el
bienestar de los ninos con enfermedades raras y sus familias, ayudandoles
concretamente a prevenir factores de riesgo mediante la entrega de material
ortopédico, formacion en maniobras respiratorias de reanimacion y apoyo
psicologico.

Scuola di lingua e integrazione delle mamme

Con este proyecto, la Asociacion Sudanesa de Turin ofrece apoyo a las
generaciones mas jovenes comenzando por sus madres, ayudandolas a aprender
el idiomaitaliano y a obtener el certificado de octavo grado, para que puedan vivir
una integracion social y profesional real y completa.

Equipamiento para la Pompa Italia

El proyecto tiene como objetivo dotar a cada rescatista de la XI Compaiiia
de Bomberos de Santiago de Chile “Pompa Italia” de un equipo completo
de seguridad y comunicacion, indispensable para poder brindar un servicio
profesional a las comunidades en las que llevan a cabo su labor dia a dia.



Network4People - Italia

Cultivamos las relaciones con todos los stakeholders del Grupo, entre ellos, los
Agentes, profundamente arraigados en el territorio donde operan.

Con Network4People, los Agentes de Reale Mutua e Italiana Assicurazioni pueden
presentar proyectos meritorios de Organismos sin fines de lucro para apoyar.

En su quinta edicion se presentaron 12 proyectos, 7 de los cuales corresponden
al area de Salud y Bienestar y 5 al area de Inclusion y Desarrollo Social.

A través de las preferencias expresadas por la Comunidad de la web, fue posible
premiar tres proyectos, a los que se sumo un cuarto seleccionado por jurado
evaluador.

Las iniciativas recibieron una aportacion de 10.000 €, con un desembolso total
de 40.000 €.

Hospice Cuneo

El proyecto de la Fundacion Adas garantizara la entrega de 10 camas hospice,
recuperando y convirtiendo un edificio histérico en un centro de atencion a
largo plazo para cubrir las necesidades identificadas por la Region Piamonte y el
Ministerio de Salud de la Provincia de Cuneo.

| giovani: una risorsa contro la poverta

El proyecto de La Casa del Melograno responde a situaciones de pobreza vy
carencia educativa a través del voluntariado, involucrando a jovenes de entre
15 v 18 anos en actividades de apoyo a familias del barrio Vanchiglia de Turin
ayudadas economicamente por Caritas, y a sus integrantes mas jovenes.

CresciAMO atleti

A través del deporte, ASD Passeportout quiere ayudar a los jovenes con
discapacidad que residen en el territorio de Valsesia a desarrollar la autoestima
e interactuar con sus pares, tomando conciencia de sus capacidades a través de
entrenamientos, cursos de formacion y momentos compartidos.

Prevenzione di precisione per il tumore prostatico

El proyecto propuesto por la Fundacion Edo ed Elvo Tempia tiene como objetivo
evaluar el impacto de la actividad fisica en la prevencion del cancer de prostata,
involucrando a un grupo de hombres mayores de 50 anos en deportes al aire libre
e inculcando el valor del cuidado del propio cuerpo.



E I d Los controles realizados en el marco del proceso de desembolso a favor de los
p ro c e S O e proyectos presentados corresponden a:

» elanalisisy la validacion que hace el Patronato de las areas de intervencion

identificadas, de las iniciativas a las que se brinda apoyo y de los asociados

d e S e m b O I S O con los que se comienza una colaboracion;

la comprobacién que hace el Comité de Mediadores y Arbitros de la
coherencia de las areas v los proyectos identificados con el Codigo de
ética, el Estatuto vy las directrices programaticas, asi como la indicacion
de posibles incoherencias o anomalias al Comité Operativo, para que
pueda encargarse de adecuar o rectificar las elecciones realizadas, o para
gue pueda proporcionar informacion Gtil en apoyo de las propuestas

Para garantizar la maxima transparencia vy el respeto de principios identificadas;

éticos y de comportamiento muy precisos, en 2018 se realizd una la trazabilidad de los datos indicados en las solicitudes de contribucion por

evaluacion del disefio del sistema de control interno para hacer un los POter(‘jC'la:ces berl‘ef'c'a”osvde('ja documentacion enlaPOVO e”tbregada
o - a través del formulario correspondiente, para permitir la comprobacion

Segu!m|ento de los HES%OS alos qu_e puede quedar expuesta nuestra objetiva de la admisibilidad, |a eficacia del proyecto, |a alineacion

actividad como Fundacion corporativa. estratégica y de valores, asi como de la sostenibilidad del proyecto, tanto a

corto plazo como en el caso de que cese el apoyo de la Fundacion;
En ese sentido, una sélida cultura de la gestion del riesgo y la puesta la preparacion de informes especificos donde se detallan los proyectos
en practica de controles por parte de la estructura y de las personas para los que se ha presentado una solicitud de contribucion o se ha

que trabajan para la Fundacién, han demostrado ser fundamentales e IERED Ut e ECio & clpyEls

para garantizar el uso eficiente y eficaz de los recursos generados, el
cumplimiento de las normas y los reglamentos vigentes, y la exactitud
de la informacion divulgada.

el analisis y la validacion que hace el Patronato de los proyectos incluidos
en el plano de ejecucion, identificados previamente por el Comité Operativo
a partir de la informacion contenida en los informes indicados mas arriba;

el seguimiento y la evaluacion de los proyectos, a traves del analisis
de la informacion incluida en el expediente de avance rellenado por los
organismos beneficiarios, y de la documentacion acreditativa obtenida;

la rendicion de cuentas periddica al Patronato sobre el estado de ejecucion
de los proyectos hasta su conclusion;

la coherencia entre las sumas a pagar y lo que esta previsto entregar a los
efectos de la autorizacion correspondiente.




Total de aportaciones 2022

Protocolo de

Emergencia 715K

Recursos Disponibles

1.LL7K

3.234K rinacon

79

Iniciativas

Resultados para
las Comunidades

17.978
Beneficiarios
directos

L75L.228
Beneficiarios
indirectos



Plan de ejecucion 2022

Salud y Bienestar

Inclusion y Desarrollo Social

Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Proyectos Internacionales

75K Protocolo de Emergencia

Italia

45 proyectos

63K

440K 206K

Espana

25 proyectos

{‘ ,
114K 100K 198K

Chile

4 proyectos

i

18K 16K 25K




Dettalle de las iniciativas 2022

Salud y Bienestar

NOMBRE ORGANISMO SUMA ENTREGADA

Dynamo Camp — un ACE per Dynamo
Circolo del Design — Z Lab

Asili Notturni Umberto |

Opera Cardinal Ferrari Onlus

Opera San Giobbe

Mitocon
#Runforemma — Sistema simbolico

FORMA — Regina Margherita

AICR - Giornata Mondiale del Cuore

CUS Torino

Banco Farmaceutico
FORMA — Babbi Natale
Gruppo Italiano Tumori Rari
Magic Torino

U.0. Oculistica di Treviglio

Fondazione Lavazza — Aereo Ucraina

De Sono - Concerto raccolta fondi

10.000 €

30.000 €

5.000 €

5.000 €

30.000 €

15.000 €

25.000 €

30.000 €

18.000 €

2.000 €

3.000 €

10.000 €

5.000 €

5.000 €

29.000 €

23.700 €

6.700 €

Associazione Attilio Romanini Onlus
PAIDEIA

UGl

Fondazione Astigiana per la Salute

Lega del Filo d'Oro

Grandes Amigos

Asion

Cultura en Vena
Fundacion DFA

Lola Busca Nueva Imagen
Jerez por Santiago

Salud Mental

Casa Sagrada Familia

Dynamo Camp

70.000 €

10.000 €

3.800 €

9.000 €

5.000 €

15.000 €

25.000 €

15.000 €

10.000 €

10.000 €

10.690 €

8.000 €

18.000 €

40.000 €

Inclusion y Desarrollo Social

FISIP

Centro per I'Unesco

FAI

Mosaico

MagazziniOz

Confagricoltura

Universita Gastronomica Pollenzo
Fondazione Vodafone

UNHCR

Associazione Sudanese

Aldeas Infantiles

Apramp

Caritas

Casa de la Caridad

Comedor Social Manos de Ayuda
Fundacion DASYC

Hogar Maria Auxiliadora

Powercoders

5.000 €

7.000 €

30.000 €

5.000 €

39.000 €

40.000 €

50.000 €

10.000 €

5.000 €

5.000 €

10.000 €

20.000 €

30.000 €

20.000 €

10.000 €

10.000 €

16.000 €

80.000 €

Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

NOMBRE ORGANISMO SUMA ENTREGADA NOMBRE ORGANISMO SUMA ENTREGADA

Giant Trees

De Sono Ass.ne per la Musica
Fondazione Parco Zoom
Lyons Club Susa Rocciamelone
AICR Onlus

Festival de Mérida

Proyecto Cultural Atapuerca
Certamen de Belenes

WWF

Reus — Apoyo socio/cultural
Reinsercion Mujeres YESES
STEM-ASTI

Proyecto Formacion Jévenes
Proyecto Mujer Rural

Accion Social por la Musica
Exposiciones Jovenes Artistas
Albeniz y Cultura en Vena

La Pincoya — Formando Chile
Fundacion Sandretto

Cereal Marino

Becas Reina Sofia

5.000 €

15.000 €

20.000 €

3.000 €

20.000 €

37.000 €

24.000 €

12.100 €

10.000 €

25.000 €

15.000 €

12.000 €

15.000 €

15.000 €

10.000 €

17.100 €

6.000 €

12.000 €

65.000 €

50.000 €

50.000 €



Un compromiso que crece

Salud y Bienestar

2020 N 205K
2021 I :cox
2022 [ 572K

4

Concursos Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Our People4People 40.000 € 2020 _ 235K
Eu brain APS X
10000€ 2021 [N 15:K

ASD Rubens APS 10.000 €
2022 P 286K
WALCE Onlus 10.000 €

Total aportaciones
Fondazione ADAS 10.000 €
2020 [N 1.016K

La Casa del Melograno 10.000 €

ASD Passeportout 10.000 € 202 1 _ 1 -1 91 K

Fondazione Edo ed Elvo Tempia 10.000 € 20 2 2 _ 1 -9"’6 K

Magic Torino 10.000€ Proyectos internacionales

Associazione Sudanese di Torino 10.000 €

2020 N 25K
Lola Busca Nueva Imagen 10.000 € 202 1 _ 2 75K
Bomberos — Pompa Italia 10.000 € 2 0 2 2 _ 2 85 K



El futuro de
Reale Foundation

Nuestro presente y nuestro futuro se apoyan en algunos pilares
fundamentales:

Caracter internacional. Ponemos en marcha y apoyamos proyectos
cada vez mas internacionales y que abarcan varios paises a través de
solidas relaciones con otras regiones del mundo.

Networking. Cultivamos relaciones sdlidas y profundas con las
Asociaciones y tejemos nuevas relaciones con organismos capaces
de constituir un valor anadido para nuestras actividades y nuestra
labor.

Apoyo. Apoyamos a las comunidades afectadas por emergencias y
catastrofes, respondiendo rapidamente a cada situacion critica que
surja.

Togetherness. Fomentamos el sentido de comunidad vy pertenencia
del que nacen nuestras iniciativas, tendientes a crear una amplia red
de solidaridad. Los Concursos representan muy bien este arraigo.

Comunicacion. Dialogamos con un plblico cada vez mas amplio,
aumentando el eco de las iniciativas realizadas y escuchando las
exigencias de los territorios donde operamos.

Road to Social Business. Lo que nos prometemos hacer es estimular el
desarrollo vy el crecimiento del espiritu empresarial social, mejorando
la calidad de vida de la mayor cantidad de Personas posible.
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