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Los grupos de
interes

Reale Foundation tiene en cuenta la experiencia y el testimonio de los
que desde hace tiempo estan abocados al bienestar colectivo. Dentro
de los ambitos de actuacion en los que opera la Fundacion, y teniendo
en cuenta el tipo de actividad puesta en marcha, entre los principales
grupos de interés con los que la Fundacion se relaciona se encuentran:
Beneficiarios de las donaciones, Beneficiarios de los proyectos,
Organos de Gobierno de la Fundacién, Red Comercial, Empleados.

Las relaciones de la Fundacion con sus grupos de interés se gestionan
a través de distintas herramientas vy actividades, orientadas a la
consecucion de cuatro grandes objetivos:

» Garantizar |la transparencia de las actividades realizadas por la
Fundacion.

= Difundir las iniciativas de la Fundacion para que el mayor nimero
posible de personas pueda acceder a las iniciativas puestas en
marcha.

» Fomentar el dialogo entre la Fundacion y sus grupos de interés,
con el fin de estimular y recoger opiniones y propuestas que se
tengan en cuenta a la hora de definir las estrategias de actuacion y
de poner en marcha de las iniciativas.

» Contribuir a la definicion de la identidad de la Fundacion aclarando
su mision y su papel social entre los grupos de interés internos vy
externos.
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Reale Group se caracteriza por un marcado espiritu mutualista, que desde
hace mas de 190 anos guia su forma de ser y hacer. Por eso, su
compromiso con la comunidad esta presente en el recorrido que esta
realizando para lograr estructurar de forma mas sistematica la estrategia
de sostenibilidad vy las actividades de compromiso del Grupo.

El objetivo de responder a las expectativas de los grupos de interés y a las
necesidades sociales, se concretiza a través de una organizacion dedicada
a la gestion de las actividades de puesta en valor del territorio, v en
condiciones de programar y proyectar intervenciones especificas a favor de
la comunidad.

Por ello, Reale Group toma como referencia la fundacion corporativa del
Grupo, Reale Foundation (en adelante, la "Fundacién”), que surge de la
experiencia de la Fundacion Reale, creada con el objetivo de estructurar de

manera mas sistematica las actividades de compromiso con la comunidad.

Reale Foundation, constituida el 24 de octubre de 2017, representa el
punto de referencia, transversal e internacional, para las empresas del
Grupo, a través del cual se gestionan las donaciones destinadas a apoyar
iniciativas a favor de la comunidad. La légica seguida es la de direccion,
coordinacion vy verificacion precisa de los destinatarios de todas las
aportaciones.

A través de la Fundacion, Reale Group quiere contribuir al logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fijados en |la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas vy firmados por los 193 paises miembros a finales de
2015, respondiendo a la llamada dirigida al sector privado para que se
comprometa a crear las condiciones para un crecimiento econémico
sostenible, inclusivo y duradero.

13/10/20 22:18



AnnualReport2020_esp 08-10-2020.indd 8

13/10/20° 22:18




Reale Foundation también decidio crear un Comité operativo, compuesto
por representantes de las empresas del Grupo, con funciones de asesora-
miento, para analizar las propuestas de proyectos y el programa anual a
presentar al Patronato.

El procedimiento seguido por dicho organismo se encuentra disponible en
el sitio web de Ila Fundacion en la siguiente direccion:
www.realefoundation.org.

Asimismo, la Fundacion anualmente presenta su plan de actuacion vy
memoria de actividades, tal y como indica la legislacion, en el Ministerio de
Educacion, Culturay Deporte.

Las operaciones de la Fundacion estan garantizadas por el Departamento
de Sostenibilidad del Grupo.

Reale Foundation trabaja a través de un Patronato, un Comité Operativo
y un Comité de mediadores y arbitros.

El Patronato evalGa y aprueba la programacion anual de Reale Foundation
y esta integrado por las siguientes empresas del Grupo:

Reale Mutua - Ing. Luigi Lana (Presidente del Patronato)

Blue Assistance - Dr. Luca Filippone (Vicepresidente del Patronato)
Reale Seguros - Dr. Ignacio Mariscal (Patrono Delegado)

Italiana Assicurazioni — Dr. Roberto Lagana

Reale Immobili — Arg. Alberto Ramella

Banca Reale — Dr. Massimo Luvié

Reale Vida — Dr. José Ramon Lopez

Al Patronato se afiade un Comité de mediadores y arbitros, cuyo
papel es el de comprobar la coherencia de las actividades de la Fundacion
con los principios éticos v los objetivos de sostenibilidad que guian a Reale
Group.
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Reale Foundation da prioridad a iniciativas cuyos beneficiarios estén en
Italia, Espana v Chile, pues se trata de los paises donde Reale Group esta
presente.

Los recursos asignados derivan de las aportaciones recibidas de las
empresas del Grupo, en la medida que cada ano establecen los Consejos de
Administracion de cada una de ellas, hasta un maximo global, para todo el
Grupo, del 1% del beneficio neto consolidado.

El destino de los recursos esta expresamente dirigido a iniciativas cuyos
objetivos se encuentren en las tres areas de intervencion principales (Salud
y Bienestar, Inclusion y Desarrollo Socio-Econémico, Medio Ambiente vy
Comunidades Sostenibles).

Los proyectos también deben estar en armonia con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas: 1 (Fin de la pobreza), 3
(Salud y Bienestar), 8 (Trabajo decente y Crecimiento econémico), 11
(Ciudades y Comunidades Sostenibles) y 17 (Alianzas).

GOOD HEALTH DECENT WORK AND

1 ND 17 PARTNERSHIPS
POVERTY AND WELL-BEING EGONOMIC GROWTH

FORTHE GOALS
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G00D HEALTH
AND WELL-BEING

e

La contribucion de Reale Foundation se concentra, en primer lugar, en un
area de creciente necesidad social, actuando de acuerdo con los valores y
la experiencia de Reale Group. Por esta razon, la Fundacion apoya iniciati-
vas para:

W prevenir la aparicion de enfermedades cronicas vy, en especial, reducir
los factores de riesgo relacionados con las enfermedades cronicas
mas frecuentes, como la diabetes, los tumores vy las cardiovasculares
y respiratorias.

B aumentar el bienestar de los pacientes con enfermedades cronicas,
facilitando a las personas mas vulnerables, el acceso a la atencion y a
los cuidados que permitan mejorar su calidad de vida, fisica,
psicoldgica vy social.

HEE
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Day Hospital Oncologico




Objetivo del proyecto

El proyecto ha previsto la reestructuracion completa de un ala del
Hospital Sant’/Anna y la apertura de un nuevo Day Hospital Unificado de
oncologia ginecologica pélvica y mamaria, devolviendo al nosocomio un
departamentoinnovador, acogedory adecuado para ofrecer un programa
de curas completo, factor esencial para garantizar la mejor asistencia y

limitar al maximo las dificultades de las mujeres con neoplasias. Entre
los distintos principios a los que responde la iniciativa, se encuentran la
mejora de la calidad de vida de los beneficiarios, directos e indirectos, la
reduccion de los gastos y la optimizacion de los recursos.

Beneficiarios

Los beneficiarios son las mujeres que tienen la posibilidad de acceder
a las curas a través de un Day Hospital Oncologico. Antes de que se
cerrara, este servicio del Hospital Sant’Anna en los diez Gltimos anos
(ciclo de vida medio de un departamento hospitalario) acogi6 a unas
10.000 mujeres con tumores femeninos. Hoy, el objetivo de Reale
Foundation es que este nimero pueda aumentar significativamente.
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Stop Soledad

El proyecto “Stop Soledad” ha brindado apoyo a 953 personas en
2019.




Objetivo del proyecto

El programa “Stop Soledad” hunde sus raices en la atencion global
dirigida a las personas mayores, incluyendo una serie de acciones
para aliviar su situacion de soledad, independientemente de que
vivan en su casa o en un hogar para ancianos.

Beneficiarios

La edad media de los beneficiarios es de 85 anos, y en su mayor parte
son mujeres. Viven principalmente solos en su casa, y @ menudo
tienen problemas de salud fisica o mental. El 57% de las personas
mayores asistidas por la entidad viven solas en su casa, el 5% vive
con su parejay el resto lo hace en un hogar para ancianos (29%) o con
familiares (8%) v otros (1%).
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‘ { : DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

Reale Foundation promueve la inclusion y el desarrollo socio-econémico
de los jovenes apoyando iniciativas que tienen como objetivo:

B promover lainclusion de los jovenes mediante el aumento de sus
i competencias financieras definidas como la combinacion de
conocimientos, aptitudes, actitudes y comportamientos;

B favorecer lainsercion profesional y la integracion de los jovenes,
apoyando a los jovenes en condiciones desfavorables para el
desarrollo de sus competencias en su preparacion para el mundo del
trabajo.
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Powercoders es un proyecto que, ofreciendo clases de programacion
y desarrollo web a los refugiados, tiene el fin de proporcionar un
apoyo concreto a personas en condiciones de gran dificultad. El
objetivo explicito es la inclusion laboral en el sector IT, que permite
que los beneficiarios se integren en el mundo del trabajo.

Objetivo del proyecto

El proyecto tiene el objetivo de basarse en un programa de inclusion
laboral en el sector digital. En especial, el sector IT en Italia tiene un
gran potencial y se encuentra con una falta significativa de coders,
profesionales capaces de programar.

Beneficiarios

Con el apoyo de Reale Foundation, Powercoders se realizd en Turin,
con la participacion de 20 refugiados. Los beneficiarios se formaron
en el sector IT y a todos se les ofrecid una pasantia, que concluyd con
éxito.
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Terapia Recreativa Dynamo

La Terapia Recreativa Dynamo significa participar en una aventura,
compartir experiencias inolvidables con coetaneos y redescubrir
las propias capacidades.
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La Terapia se basa en un modelo que consta de: desafio, eleccion,
colaboracion, éxito, reflexion y descubrimiento, con el apoyo de una
plantilla cualificada vy la diversion como hilo conductor.

Objetivo del proyecto

La experiencia se concentra en el descubrimiento de nuevas
potencialidades vy nuevas posibilidades de aprendizaje de distintas
formas, focalizandose en las propias posibilidades y no enlas dificultades
dictadas por el estado de salud. De esta forma, los resultados tienden a
serduraderos, amenudo permanentes, y se producen cambios positivos
en la capacidad de los jovenes para confrontarse con la enfermedad.

Beneficiarios

En los meses de julio y agosto de 2019, 60 adolescentes espanoles
llegaron al Dynamo Camp con 25 acompanantes, 20 voluntarios
formados y 5 médicos. Se acogieron 40 jovenes enfermos con
patologias oncolégicas como astrocitoma, osteosarcoma, linfomas,
glioma, leucemia, tumores solidos y 20 hermanos y hermanas (29
varones y 31 mujeres).
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Reale Foundation colabora con iniciativas para:

B aumentar laresiliencia frente a los desastres naturales.
Apoyar, en especial, iniciativas que ofrezcan ayuda en caso de
emergenciay, sobre todo, en la fase posterior, para favorecer el apoyo
a las comunidades afectadas;

B reducir la exposicion al riesgo y la vulnerabilidad de las comunidades
propensas a terremotos e inundaciones.

En esta area de intervencion también se encuentran el apoyo a proyectos
de desarrollo y valorizacion artistica y cultural del territorio, ambito que
desde siempre tiene un interés fundamental para Reale Group, vy a iniciati-
vas que promuevan la movilidad sostenible.
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Programa de residencia para
jovenes curadores de arte




La estancia dura cuatro meses, de febrero a junio de 2020. El
curador coordinador selecciona los contenidos y las propuestas
artisticas y propone el itinerario para descubrir el tejido artistico y las
instituciones del mundo del arte en Espana.

Los tres curadores participaran en encuentros con artistas, galeristas,
vigjes, visitas a museos, fundaciones y espacios independientes

en distintas ciudades espanolas, como Madrid, Barcelona, Bilbao,
Valencia, Sevilla, Santander y La Coruna, entre otras.

Objetivo del proyecto

El objetivo del Programa de residencia para jovenes curadores de arte
es el de crear una conexion para los curadores entre la fase final de sus
estudios v la entrada en el mundo profesional, estructurandose como una
actividad de formacion autonoma, gracias a un recorrido de investigacion.

Beneficiarios

Tres jovenes curadores extranjeros vy los comisarios de las mejores
escuelas internacionales.
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El hambre ataca a cualquier

familia

AnnualReport2020_esp 08-10-2020.indd 28

18/10/20 22:19



En mayo de 2019 se inaugurd el nuevo comedor de C / Reina de
Africa, gracias a la cesion de dos locales de la Comunidad de Madrid.

Objetivo del proyecto

Es un servicio de comidas para llevar, es decir que no se consumen
en el centro. Las personas acuden al lugar a recoger la comida que
esta preparada en envases de un solo uso y se la llevan a casa para
comer en su entorno. El mend consta de un envase con el primer
plato, un envase con el segundo plato, pan y postre. Se proporciona
un mend por cada miembro de la familia con cantidades abundantes.

Beneficiarios

El nimero total de beneficiarios directos durante el ejercicio financiero
2019 fue de 583:

- Servicio de alimentacion (platos preparados en el comercio social): 100
- Servicio de alimentacion - Reparto de alimentos: 343
- Reparto de cesta de Navidad: 140
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Concurso de Agencias g

Reale Foundation quiere trabajar en conjunto y de acuerdo con
la comunidad en la que se establece y opera. Con este fin, para
estimular la participacion de todos, cada afio se promueve este
concurso en toda la Red de Agencias de Reale Mutua, Italiana
Assicurazioni y ex Uniga. Se invita a cada miembro de la red a
identificar v presentar proyectos territoriales que seran apoyados
por Reale Foundation.

Durante la iniciativa del ano pasado se presentaron 35 proyectos
(20 de la red de agencias Reale Mutua y 15 de la red de agencias
de Italiana), 8 de los cuales se referian al area de actuacion “Medio
Ambiente y Comunidades Sostenibles”, 20 al area “Inclusion vy
Desarrollo Socio-Econémico” y 7 al area “Salud y Bienestar”.

De todos los proyectos presentados se identificaron 4, vy la

Fundacion decidid apoyarlos con una subvencion de 60.000 euros
(15.000 euros por proyecto).

()
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Medio ambiente, agricultura y autonomia en

Cascina don Guanella

El proyecto tiene el fin de lograr un modelo de agro-ecologia circular, a
travésdeunacadenadeproduccionkilometroO, naturaly conbajoimpacto
ambiental, capaz de convertirse en un lugar de formacion y orientacion,
de difusion de las competencias, v que permita crear profesionalidad a
favor de los que se encuentran en condiciones desfavorables.

CITYFRIEND - A friend in need is a friend indeed

CITYFRIEND es un proyecto de desarrollo de las experiencias culturales
en el territorio y del turismo inclusivo y accesible en Italia. Las
caracteristicas fundacionales son la innovacion y la concrecion. Coloca
en el centro a la persona, da valor al hecho de compartir emociones
y de volver a descubrir las relaciones humanas, que constituyen los
recuerdos mas bellos de nuestras experiencias de viaje.

MetaPSA

MetaPSA es un proyecto que permite combinar investigacion
cientifica, prevencion primaria, diagnostico precoz e interaccion
directa con el territorio. Ademas, brinda la ocasion de acercar a la
poblacion los resultados de los estudios realizados en laboratorio.

Reparacion de danos producidos por la ola de
tormentas del 28 DE OCTUBRE DE 2018

El proyecto se ocupa de la reconstruccion de una de las dos piscinas
Sturla (pilar social de Génova) dafnadas por la ola de tormentas, para
recuperar las instalaciones.
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El proceso de
adjudicacion

En 2018 se llevd a cabo una evaluacion del diseno del sistema de
control interno para el seguimiento de los riesgos a los que pueden
estar expuestas las actividades de la Fundacion.

Este proceso se realizd con el fin de proteger a todos los grupos de
interés de la Fundacion en relacion con el cumplimiento de determinados
principios éticos y de comportamiento.

Paraello, se ha promovido la cultura de gestion de riesgos y la puesta en
marchade controles por parte de todala estructuray de las personas que
trabajan para la Fundacion, con el fin de adoptar un sistema de control
interno que asegure el uso eficaz y eficiente de los recursos generados,
la exactitud de la informacion divulgada al pablico y el cumplimiento de
las normas legales y reglamentarias vigentes.

Concretamente, se han identificado los siguientes controles y estan
siendo implementados como parte del proceso de adjudicacion:

» analisis vy validacion de las areas de actuacion identificadas, de los
proyectos a apovar y de los socios con los que el Patronato iniciara
una colaboracion;

» verificacion por parte del Comité de mediadores y arbitros de Ia
coherencia de las areas y proyectos identificados con el Estatuto,
el Codigo de Etica y las directrices de planificacion, asi como la
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comunicacion de las posibles incoherencias/anomalias al Comité
Operativo para que éste pueda corregir/ajustar la seleccion
realizada o proporcionarinformacion Gtilenapoyo delas propuestas
identificadas;

trazabilidad, através de un modelo especifico, de los datos indicados
en las solicitudes de apoyo de los beneficiarios potenciales y de la
documentacion justificativa aportada para permitir la verificacion
objetiva de la eficacia del proyecto, alineacion estratégica y de
valores, asi como la sostenibilidad del proyecto, tanto de forma
inmediata como en caso de finalizacion del apoyo de la Fundacion;

preparacion de informes especificos en los que se detallen todos
los proyectos para los que se haya presentado una solicitud de
apoyo o para los que se haya identificado una idea que vaya a
recibir apoyo;

analisis y validacion por parte del Patronato de los proyectos
incluidos en el plan de ejecucion, previamente identificados por el
Comité Operativo a partir de la informacion incluida en los informes
antes mencionados;

seguimiento y evaluacion de los proyectos realizados mediante el
analisis de lainformacion incluida en el expediente de los proyectos
elaborado por los organismos beneficiarios, y de la documentacion
justificativa obtenida (por ejemplo, material fotografico, videos o
testimonios directos de las ideas desarrolladas) y su coherencia
con los objetivos de proyecto establecidos;

informacion periodica al Patronato sobre el estado de ejecucion de
los proyectos hasta su finalizacion;

coherencia entre los importes que deben pagarse y los que deben
asignarse a efectos de la autorizacion.

18/10/20 22:19



Total de donaciones 2019
1.776K fssi

1.282K

Total de donaciones

69 Proyectos

LO94K Disponible 68 Socios




62.944

Beneficiarios

directos

Beneficiarios
indirectos




Enfoque estrategico de los proyectos

; “74<1,0 Comunidad y Medio Ambiente
y
V%)@ Inclusion Socio-Econdmica I
AYA @ Saludy Bienestar I

50K *Protocolo de emergencia Espana

371K

45%




22 proyectos

©

Chile 196K

37%

7 proyectos




Detalle de los recursos

Inclusion y Desarrollo Socio-Economico

NOMBRE DEL ORGANISMO IMPORTE DESEMBOLSADO

FISIP 10.000
Banco Alimentare Onlus 5.000

Centro per 'UNESCO 5.000

Murialdo For Onlus — proyecto A150 10.000
Dynamo Camp 20.000
FAI 30.000
Magazzini OZ Societa Cooperativa Sociale 28.000
Associazione CASA OZ Onlus 3.000

Monkeys Evolution 5.000

Powercoders Italia 50.000
Asd Duospedes 15.000
UNHCR 5.000

Confagricoltura 40.000
Cascina Don Guanella 15.000
ANFFAS 15.000
Circolo MCL — Un Paese per Giovani 12.500
Slow Food Chile 57.445
Plataforma Empresas de Aldeas Infantiles Sos 10.000
Caritas 30.021
Apramp 15.000
Casa Caridad Valencia 15.000
Cear 10.000
Congregacion Instituto Hijas de Maria Auxiliadora 15.000
Fundacion Dasyc 10.000
Comedor Social Ventas 10.000

Salud y Bienestar

NOMBRE DEL ORGANISMO IMPORTE DESEMBOLSADO

Asili Notturni Umberto | 15.000
Sermig 8.000
Opera Cardinal Ferrari Onlus 5.000
CAl Torino — la montagna che aiuta 2.000
Fondazione Theodora Onlus 10.000
AIRC 25.000
F.O.R.M.A. 30.000
Welfare Innovability 30.000
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Welfare Together

Mano Robotica — Molinette — Rotary

Fondazione Specchio dei Tempi Onlus

Banco Farmaceutico Torino

Casa di Accoglienza LA MADONNINA di Candiolo ONLUS
Fondazione Edo ed Elvo Tempia Onlus

Associazione Ama-le Igsec2

Unitalsi

Opera San Giobbe Onlus

Dynamo Camp Onlus

Asociacion Infantil Oncolégica Asion

Mdsica en Vena

Amigo de Los Mayores

Fundacion de Ayuda al Nifo Oncol6gico Sagrada Familia
Fundacion Dfa

Proyecto Oncold en

Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

NOMBRE DEL ORGANISMO IMPORTE DESEMBOLSADO
De Sono Ass.ne per la musica 15.000
Comune di Torino — Corso Siccardi 100.000
@ Societa Ginnastica Etruria 35.000
s ASD Sportiva Sturla 15.000
Giant Trees Foundation 12.500
Grazbee 14.000
Festival Internacional de Teatro Clasico de Mérida 48.652
www/Adena 6.200
XVIIl Certamen de Belenes 28.310
La Fabrica 15.000
Proyecto Cultural Valencia-Artenbloc 12.000
Fundacion Abadia de Montserrat 15.000
Festival Internacional de Reus 25.000
Fundacion Sandretto Re Rebaudengo 65.000
Patrocinio Ellas Crean 2019 — Ulalume 15.000
Patrocinio Pelicula Yeses 15.000
Proyecto Stem 12.000
Ciudades Sostenibles (Teatro Yeses) 15.000
La Pincoya 12.000

Protocolo de emergencia

NOMBRE DEL ORGANISMO IMPORTE DESEMBOLSADO
50.000
1.430.628
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Lo que preve Reale
Foundation para el futuro

Dedicarse dia tras dia a la puesta en marcha y al apoyo de proyectos
cada vez mas internacionales, transversales y solidos, promoviendo la
participacion y creando redes entre distintos paises vy zonas del mundo.

Profundizar y fortalecer las relaciones con las asociaciones que nos
acompanan, pero no solo eso: crear nuevos vinculos con organismos que
puedan enriquecer las iniciativas v la accion de la Fundacion.

Apoyar a las comunidades afectadas por emergencias y estar preparados
para responder de manera inmediata ante cualquier evento critico que
surja.

Reforzar la Togetherness, el sentimiento de comunidad y de pertenencia
queconstituyelabasedelasacciones de Reale Foundation.;Como? Atraves
de iniciativas especificas, como por ejemplo los Concursos de Empleados
y Agencias, que permitieron la creacion de una red de solidaridad gracias
a la identificacion de asociaciones meritorias premiadas luego en la web.

Aumentando la repercusion vy la participacion de los medios en las
iniciativas puestas en marcha con una comunicacion mas social, que se
dirija a audiencias mas amplias.

Manteniendo el compromiso de estimular el crecimiento del proyecto
Road to Social Business, tendiente al desarrollo de un empresariado de
tipo social. Entre las iniciativas ya en marcha relacionadas con el proyecto,
se destaca Powercoders, dedicada a la inclusion laboral de refugiados en
el sector IT a través de cursos de informatica y programacion.
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www.realefoundation.org
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REALE GROUP

www.realefoundation.org

Calle Principe de Vergara, 125 - 28002 Madrid
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