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LOS VALORES

La Fundación se posiciona como promotora del cambio, 
anticipando los desafíos sociales y ambientales e identificando 
soluciones eficaces y flexibles para afrontarlos.

Innovación

En la base del compromiso de Reale Foundation se encuentran 
los Valores que guían su camino hacia un crecimiento y desarrollo 
sostenible, que considera tanto a las personas implicadas como al 
entorno en el que actúa. Estos mismos Valores representan el punto 
de referencia para todo el Grupo y están claramente expresados 
en el Código Ético.

La Fundación actúa con corrección, seriedad, transparencia 
y fiabilidad, respetando a sus grupos de interés y adhiriéndose 
a los principios de conducta.

Integridad

Cada iniciativa busca reconocer y valorar la contribución 
de las personas, situándolas en el centro de las decisiones 
y actividades de la Fundación.

Centralidad 
en la Persona

Operar con responsabilidad significa ser conscientes 
del impacto sobre las personas y el medio ambiente, actuar con 
transparencia y evitar comportamientos inadecuados.

Responsabilidad

El logro de los objetivos de la Fundación se basa 
en la colaboración, el intercambio de competencias y la creación 
de un fuerte sentido de comunidad.

Cohesión 



I VALORILOS GRUPOS DE INTERÉS
Para comprender plenamente necesidades y expectativas y responder de manera 
eficaz, mejorando al mismo tiempo la calidad de las iniciativas, 
es esencial involucrar y escuchar a todos los grupos de interés, garantizando 
la máxima transparencia y eficacia en la acción.

Reale Foundation reconoce el valor de las competencias y el apoyo de cada parte 
interesada —desde los Destinatarios de las aportaciones hasta los Beneficiarios 
de las intervenciones, desde los Órganos de Gobierno de la Fundación hasta la 
Red Comercial y los Empleados— construyendo relaciones sólidas y estratégicas, 
fundamentales para alcanzar los objetivos principales:

•	 Garantizar la transparencia de las actividades realizadas.

•	 Difundir las iniciativas promovidas, facilitando el acceso a un número mayor    
de personas.

•	 Fomentar el diálogo y el intercambio, recopilando opiniones útiles para definir 
estrategias e implementar proyectos.

•	 Reforzar la identidad de la Fundación, promoviendo su misión y su papel social  
entre grupos de interés internos y externos.



Siguiendo el principio de mutualidad, el Grupo busca constantemente formas 
eficaces de devolver parte del valor generado a los territorios en los que tiene 
sus raíces.

Con esta visión, el 24 de octubre de 2017 nace Reale Foundation, una fundación 
corporativa de alcance internacional, transversal a las empresas del Grupo, 
activa en Italia, España, Chile y Grecia. A través de actividades de community 
engagement, adopta una estrategia de sostenibilidad estructurada y sistémica 
para gestionar de manera específica las donaciones destinadas a iniciativas de 
interés colectivo.

Su misión es contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 
la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, suscrita en 2015 por 193 países 
miembros de la ONU, con el objetivo de promover un crecimiento económico 
sostenible, inclusivo y duradero.

En esta perspectiva, la Fundación responde a las expectativas de los grupos de 
interés y a las necesidades de las áreas en las que opera el Grupo, promoviendo 
intervenciones dirigidas a la valorización del territorio y al bienestar de las 
comunidades. Las actividades se desarrollan con un enfoque orientado a la 
dirección estratégica, la coordinación y la rigurosa verificación del destino 
de las aportaciones.

LA MISIÓN



LA GOBERNANZA La operatividad de Reale Foundation está garantizada por la Dirección de 
Sostenibilidad del Grupo y se materializa a través de la colaboración de tres 
órganos: el Patronato, el Comité de Sostenibilidad y el Comité Operativo.

•	 El Comité de Sostenibilidad. Este órgano, compuesto por los Administradores 
de las distintas Sociedades del Grupo, tiene la función de garantizar que la 
actuación de la Fundación esté alineada con los principios éticos y los objetivos 
de sostenibilidad que guían la acción del Grupo.

•	 El Patronato. Es responsable de la evaluación y aprobación preliminar de la 
programación anual de la Fundación. El Patronato está compuesto por las 
siguientes empresas del Grupo:

Reale Mutua – Ing. Luigi Lana, Presidente del Patronato Blue Assistance
Blue Assistance – Dr. Luca Filippone, Vicepresidente del Patronato Reale Seguros 
Reale Seguros – Dr. Ignacio Mariscal, Patrono Delegado
Italiana Assicurazioni – Dr. Luca Colombano
Reale Immobili – Arq. Alberto Ramella 
Banca Reale – Dr. Massimo Luvié
Reale Vida – Prof. Enrico Genta Ternavasio

•	 El Comité Operativo. Dentro del Comité Operativo, los representantes de 
las empresas del Grupo desempeñan un papel consultivo, examinando las 
propuestas de proyecto individuales y evaluando el programa anual antes de 
su presentación al Patronato.

El procedimiento de referencia puede consultarse en el sitio web oficial de Reale Foundation: 
www.realefoundation.org.
Además, según lo establecido por la normativa, el Plan de Actuación y el Informe de actividades se 
presentan cada año ante el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte de España.



  

Reale Foundation desarrolla proyectos en Italia, España, Chile y Grecia gracias a 
las contribuciones de las empresas del Grupo, determinadas anualmente dentro 
del límite máximo del 1% del beneficio neto consolidado.
Las iniciativas se dividen en tres áreas, Salud y Bienestar, Inclusión & Desarrollo 
Social y Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles, en línea con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

Trabajo Decente y 
Crecimiento Económico

AlianzasCiudades 
y Comunidades
Sostenibles

Fin de la Pobreza
Objetivo 1

Objetivo 11 Objetivo 17

Objetivo 3 Objetivo 8
Salud y Bienestar

LAS ÁREAS DE ACTUACIÓN



Reale Foundation se compromete a apoyar un sector que presenta 
crecientes necesidades y desafíos, de manera coherente con los valores y 
la experiencia del Grupo. Por ello, la Fundación promueve iniciativas en el 
ámbito de la prevención y la salud con el objetivo de: 

•	 Mejorar el bienestar de los pacientes afectados por estos 
trastornos, facilitando el acceso a los cuidados y la atención de las 
personas más vulnerables, con un impacto positivo en su calidad de vida 
desde el punto de vista físico, psicológico y social.

•	 Contrarrestar la aparición de enfermedades crónicas, actuando 
sobre los factores de riesgo asociados a patologías comunes como 
enfermedades cardiovasculares y respiratorias, diabetes y tumores.

SALU D Y  B IENESTAR



DESPERTANDO SUS SENTIDOS, 
DESPERTANDO SUS SONRISAS

FUNDACIÓ N DFA – E S PAÑA

A QUIÉN VA DIRIGIDO

El Centro de Desarrollo Infantil de la Fundación se dedica a apoyar a niños con trastornos del 
desarrollo y a sus familias, ofreciendo una asistencia completa y personalizada. Gracias a un 
equipo multidisciplinario que trabaja en sinergia para elaborar planes a medida con técnicas 
innovadoras, el centro se propone favorecer el crecimiento en todas sus dimensiones. El objetivo 
no es solo mejorar el bienestar de los niños, sino también aliviar la carga de las familias, 
ofreciendo espacios diseñados para la estimulación sensorial y psicomotora en un ambiente 
acogedor e inclusivo. El proyecto se lleva a cabo en Zaragoza, en el sector Torrero-La Paz-
Parque Venecia

El proyecto está destinado a niños con discapacidad y trastornos del desarrollo, ofreciendo 
también apoyo a sus familias. Se centra en el tratamiento de patologías neurológicas, 
autismo, trastornos del lenguaje, síndrome de Down, alteraciones genéticas, dificultades 
psicomotoras, retrasos madurativos y trastornos emocionales y conductuales. Dentro del 
proyecto, se equiparán cinco salas dedicadas al desarrollo cognitivo, motor y sensorial, 
donde especialistas sanitarios y educativos podrán realizar sesiones terapéuticas 
individuales o familiares.

La Fundación DFA fomenta la inclusión de personas con discapacidad, 
empleados y personas en riesgo de exclusión. Promueve programas para 
prevenir la marginación y mejorar el desarrollo social, laboral, cultural, 
educativo, sanitario y la movilidad, con un enfoque en mujeres, jóvenes y 
personas mayores.

OBJETIVOS DEL PROYECTO



OBJETIVOS DEL PROYECTO

A QUIÉN VA DIRIGIDO

La Fundación Mon Clinic Barcelona, sin fines de lucro y asentada en el Hospital 
Clínic de Barcelona, une cuidado, investigación y docencia para alcanzar la 
excelencia, con el objetivo de descubrir las causas de las enfermedades 
y mejorar la calidad de vida de los pacientes.

El proyecto tiene como objetivo mejorar la atención de salud mental de los niños y 
adolescentes hospitalizados de manera aguda en el Hospital Clínic de Barcelona. Con la 
inauguración de dos salas de realidad virtual inmersiva, se pretende apoyar la desescalada de 
las crisis de agitación y ofrecer una herramienta terapéutica innovadora en un contexto grupal. 
Las salas, equipadas con tecnología avanzada, integran proyecciones visuales y auditivas, 
creando un entorno seguro y estimulante para los pacientes.

El proyecto está destinado a niños y adolescentes hospitalizados en la unidad de 
hospitalización del Hospital Clínic de Barcelona. Los beneficiarios podrán aprovechar la 
tecnología inmersiva para mejorar su salud mental, contribuyendo a reducir las crisis de 
agitación y a fomentar el bienestar emocional durante la estancia hospitalaria.

SALUD MENTAL INFANTIL Y JUVENIL
FUNDACIÓ M O N CL INIC  –  ESPAÑA



En respeto a las necesidades vinculadas a esta área de intervención, 
Reale Foundation apoya la inclusión y el desarrollo social y económico 
de los jóvenes a través de iniciativas destinadas a:

•	 Facilitar la empleabilidad y la integración, ayudando                     
a los jóvenes a superar situaciones de desventaja y a desarrollar 
competencias fundamentales para su ingreso al mundo laboral.

•	 Promover la inclusión juvenil, potenciando conocimientos, 
habilidades, actitudes y comportamientos para fortalecer                         
sus competencias financieras.

INCLU SIÓN 
Y  DESARROLLO S OCIAL



A QUIÉN VA DIRIGIDO

La ASD Giuco ’97 opera desde hace más de 25 años en Turín, en el barrio 
Aurora, ofreciendo servicios de apoyo a la pobreza a unas 15.000 personas 
cada año. El objetivo del proyecto es brindar al barrio y a la ciudad un lugar 
que funcione como garante de la legalidad y como espacio de escucha.

El proyecto contempla la rehabilitación y adecuación normativa de una estructura existente, 
transformándola en un espacio dedicado a la acogida y al apoyo de personas en situación de 
marginación, con especial atención a las personas con discapacidad. La intervención incluye la 
creación de nuevas áreas, entre ellas una sala de audio y un espacio destinado a la formación 
y a eventos, así como la adquisición de materiales informáticos para apoyar las actividades. 
Gracias a esta iniciativa, la ASD GiuCo ‘97 podrá involucrar a los usuarios en programas de 
inserción laboral, inclusión social y formación, además de organizar congresos y encuentros.

Con este nuevo espacio, GiuCo ’97 prevé involucrar cada año al menos a 1.000 niños 
mayores de 6 años en actividades deportivas inclusivas y a unos 25 jóvenes con 
discapacidad entre 16 y 30 años en programas de iniciación laboral. El centro será además 
un punto de relevancia formativa, gracias a las actividades dirigidas a profesionales del 
deporte y del ámbito socioasistencial. Las beneficiarias indirectas del proyecto serán 
las familias de los usuarios, alcanzando así a otras 15.000 personas.

OBJETIVO DEL PROYECTO

#NODIFFERENCE
ASD GIUCO ‘97 – ITALIA



Grecia ha estado enfrentando durante mucho tiempo la llegada de menores 
no acompañados, expuestos a explotación y abusos. El proyecto InterSOS 
Hella Akme brinda asistencia, asesoramiento y apoyo legal personalizado, 
ayudándoles a reconstruir su vida sobre bases sólidas y seguras.

La necesidad de un programa de protección para los menores no acompañados es urgente: 
las instalaciones de emergencia están al límite y el riesgo de explotación y abuso es elevado. 
Al ofrecer apoyo en sinergia con los mecanismos gubernamentales, el proyecto garantiza 
información esencial, asesoramiento y apoyo legal a los menores involucrados, permitiéndoles 
construir un futuro más seguro mediante la atención a sus necesidades primarias, 
asociaciones locales y el desarrollo de sus capacidades.

En 2023, el programa registró 766 casos, apoyando activamente a 485 menores no 
acompañados de entre 13 y 17 años. En 2024, InterSOS alcanzó a 500 jóvenes, ofreciendo 
500 sesiones de servicios sociales, 400 legales, 3.000 intentos de contacto y 80 ubicaciones 
en alojamientos oficiales para menores no acompañados. Un compromiso que continuará 
garantizando apoyo esencial para los menores en situación de vulnerabilidad también en los 
próximos años, respondiendo a sus necesidades diarias

OBJETIVOS DEL PROYECTO

A QUIÉN VA DIRIGIDO

PROTECTION FOR ALL MINORS
INTERSOS HELLAS AMKE -  GRECIA



Reale Foundation apoya proyectos destinados a combatir el cambio 
climático, con especial atención a:

•	 Reducir el riesgo y la vulnerabilidad de las poblaciones 
expuestas a eventos como terremotos e inundaciones.

•	 Fortalecer la resiliencia ante desastres naturales, brindando 
apoyo a las comunidades afectadas para enfrentar las fases de 
emergencia y post-emergencia.

M ED IO AMBIE NTE 
Y  COM U N IDADE S
SO S TENIBLE S

Esta área de intervención también incluye iniciativas dedicadas a la valorización y 
desarrollo artístico-cultural del territorio, así como a la promoción de la movilidad 
sostenible, ámbitos de larga trayectoria para el Grupo.



A QUIÉN VA DIRIGIDO

El proyecto de montaje del mosaico medieval de San Salvatore busca poner en 
valor el Museo Diocesano de Turín, revelando sus tesoros ocultos. El objetivo es 
ofrecer una nueva forma de interpretación más atractiva, enriqueciendo 
la narración de la cercana área arqueológica.

En Turín, antes de la construcción del Duomo del siglo XV, existían tres iglesias medievales, 
entre ellas la de San Salvatore, cuyo presbiterio, elevado después del año Mil, contaba con un 
mosaico de teselas blancas y negras. A pesar de la demolición de la iglesia en 1490, la obra 
ha llegado hasta nosotros. El proyecto contempla su restauración y exposición en el Museo 
Diocesano, enriqueciendo la narrativa arqueológica con una puesta en escena multimedia. Esta 
intervención, en sinergia con la nueva área arqueológica de los Museos Reales, pondrá en valor 
el museo y su oferta cultural.

La presencia del nuevo mosaico, parte de un nuevo recorrido arqueológico, junto con nuevos 
elementos multimedia, dará un impulso innovador al Museo Diocesano, permitiendo alcanzar 
a un público más amplio que podrá descubrir el valor de lo restaurado y expuesto.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

ALLESTIMENTO DEL MOSAICO
DI SAN SALVATORE

CONSULTA PER LA VALORIZZAZIONE DEI BENI ARTISTICI DI TORINO - ITALIA



A QUIÉN VA DIRIGIDO

El proyecto pone en valor la agricultura agroecológica y las tradiciones 
gastronómicas de Rapa Nui, también conocida como Isla de Pascua. Protege 
la biodiversidad local, que incluye especies vegetales únicas y fauna marina 
como tortugas y atunes, promoviendo prácticas sostenibles 
y alimentación saludable.

El proyecto busca sensibilizar a agricultores y familias sobre la importancia de la agricultura 
agroecológica y la biodiversidad local, esenciales para la sostenibilidad ambiental y 
alimentaria de Rapa Nui. A través de cursos de formación, visitas de campo y herramientas 
digitales, el proyecto fomenta la transmisión de conocimientos ancestrales vinculados a la 
agricultura y pesca sostenibles, protegiendo variedades vegetales autóctonas y recursos 
marinos.
Promueve el uso de técnicas agrícolas respetuosas con el medio ambiente, sin químicos, 
contribuyendo a la seguridad alimentaria y a la recuperación de las tradiciones gastronómicas. 
Además, refuerza la identidad cultural de la isla, crea nuevas oportunidades económicas 
para las comunidades locales y fomenta la conciencia sobre la necesidad de reducir la 
dependencia de importaciones alimentarias.

El proyecto está dirigido a un público amplio, con beneficios directos para aproximadamente 
40 productores locales que participarán en los talleres de agroecología y formación práctica. 
Además, la exposición permanente en el museo de Rapa Nui podrá recibir entre 80 y 
250 visitantes al día, incluyendo turistas y residentes. Las iniciativas de sensibilización, 
incluidas las “cápsulas formativas” radiales y la exposición itinerante en Chile, involucrarán a 
agricultores, familias e instituciones, ampliando el impacto educativo.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

SLOW FOOD - CHILE

COMIDA DE TIERRA Y MAR, PATRIMONIO 
DE NUESTRO PUEBLO RAPA NUI



A través del Protocolo de Emergencia, Reale Foundation interviene 
rápidamente para apoyar a las comunidades afectadas por desastres 
naturales y eventos imprevisibles, proporcionando los recursos necesarios 
para cubrir las necesidades básicas y favorecer la recuperación, apoyar 
las operaciones de rescate, el suministro de bienes de primera necesidad             
y respaldar proyectos de reconstrucción y rehabilitación del territorio.

En un contexto de creciente vulnerabilidad climática y ambiental, 
el Protocolo de Emergencia representa un pilar fundamental de la misión 
de la Fundación, asegurando apoyo inmediato a las personas 
y comunidades afectadas y contribuyendo a generar un impacto duradero.

P ROTOCOLO
DE EMERGENCIA



El 29 de octubre de 2024, un violento episodio de lluvias torrenciales afectó 
España. Solo en la Comunidad Valenciana se registraron 77 municipios 
afectados, daños generalizados en infraestructuras, viviendas y actividades 
económicas, más de 240.000 solicitudes de indemnización y cientos de miles 
de personas sin agua ni electricidad.

A través del Protocolo de Emergencia, Reale Foundation destinó 60.000 euros para responder a 
las necesidades más urgentes de la población, apoyar la reconstrucción de viviendas y ofrecer 
asistencia psicológica a las personas más vulnerables. Se destinaron recursos adicionales para 
fortalecer el tejido asociativo local y contribuir a la recuperación ambiental del Parque Natural    
de L’Albufera, mediante intervenciones de limpieza y monitoreo del ecosistema.

ESPAÑA: EMERGENCIA DANA
COMUNIDAD VALENCIANA 



La inundación de mayo de 2023 afectó gravemente a Emilia-Romaña, 
sumergiendo amplias zonas y dejando profundas heridas en las comunidades 
locales. En Solarolo, el agua invadió la planta baja de la escuela secundaria 
“G. Ungaretti”, comprometiendo aulas, instalaciones, vestuarios y el gimnasio, 
un espacio central para la vida educativa y deportiva de los estudiantes.

Frente a estos daños, Reale Foundation activó el Protocolo de Emergencia, apoyando la 
completa restauración y rehabilitación del gimnasio, con intervenciones estructurales, de 
instalaciones y de adecuación de los espacios, haciéndolos más seguros y accesibles.

El 12 de septiembre de 2024, en presencia de las autoridades y del general Figliuolo, Comisario 
extraordinario para la reconstrucción, la escuela fue entregada nuevamente a la comunidad.

ITALIA: INUNDACIÓN EMILIA-ROMAÑA
EMIL IA-RO M AÑA



A través de Reale Foundation, Reale Group refuerza el sentido de 
comunidad y la identidad compartida de quienes trabajan en 
y para el Grupo.

El concurso Our People4People ofrece cada año a los empleados de las 
compañías del Grupo la oportunidad de proponer y apoyar proyectos de 
organizaciones sin fines de lucro que merezcan un aporte económico.

En la última edición se presentaron 34 proyectos: 12 en el área Salud & 
Bienestar, 14 en Inclusión & Desarrollo Social y 8 en Medio Ambiente & 
Comunidades Sostenibles.

Los cuatro proyectos más votados por la comunidad en línea recibieron un 
apoyo de 10.000 € cada uno, para un total de 40.000 € aportados 
por la Fundación.

CO NC UR SO O UR 
P EOP L E4PEOPLE



•Corso di sci di Totta de Associazione Sciare per Sorridere ODV ETS
Involucra a niños y jóvenes en situación de desventaja económica, social 
y cultural en actividades en la nieve de forma gratuita, contribuyendo a su 
formación a través del deporte.

• La voce dell’afasia de Musica e Cura APS
Ofrece un programa de rehabilitación para personas con afasia y sus 
familias, basado en musicoterapia y canto como herramientas para 
reactivar funciones lingüísticas, motoras y de socialización.

•Borealis: una Aurora immaginaria de Kaninchen-Haus APS
En el barrio Aurora de Turín, Kaninchen-Haus ofrece espacios de encuentro 
y actividades culturales: aulas de estudio, galerías de arte, mercadillos y 
coworking, acompañando la transformación del territorio.

•Micro sonda per piccoli cuori de Associazione Amici dei Bambini 
Cardiopatici ODV ETS
Donación de una sonda transesofágica a la sala de cirugía cardíaca del 
Hospital Infantil Regina Margherita de Turín, para intervenir de forma 
segura en pacientes con menos de 2 kg.



CO NC UR SO TO GE TH E R 
4 A  B ETTE R WO RLD

A través de la primera edición internacional del concurso Together 4 a Better 
World, Reale Foundation reforzó su compromiso social en Italia, España, Chile 
y Grecia, generando un impacto positivo en todos los países donde el Grupo está 
presente, mediante la participación de empleados y agentes.

De los 74 proyectos en competencia, 47 provienen de Italia, 17 de España, 
6 de Chile y 4 de Grecia. 

Los 10 proyectos más votados por la comunidad en línea recibieron 10.000 € 
cada uno, para un total de 100.000 € aportados por la Fundación.



• Snakes’ truck – #RUNFOREMMA & friends ETS
Compra de un furgón para transportar todas las sillas de ruedas de competición 
del equipo de Powerchair Football Snakes Milano, evitando costos y logística 
para las familias.
• RunChallenge – PlayMore!
Construye comunidades inclusivas mediante la carrera, formando pequeños 
grupos que entrenan juntos en espacios publicos y fomentando vínculos entre 
personas, superando miedos y prejuicios más allá de cualquier discapacidad.
• ABITO Project – ODV Società di San Vincenzo de Paoli
Promueve la inclusión social de niños y jóvenes en dificultad económica, ofreciéndoles 
la oportunidad de elegir ropa como de forma gratuita como en una tienda, 
devolviendo una sensación de normalidad.
• Fundación Olivares Care Unit – Fundación Andrés Olivares
Asiste a niños hospitalizados en el Hospital Materno de Málaga y a sus familias, 
garantizando acceso a cuidados psicológicos, fisioterapéuticos y logopédicos 
tanto en hospital como en domicilio.
• Fly with AMA.LE – Associazione Ama.le IQSEC2 APS
Creación de un recorrido accesible para personas con discapacidad dentro 
del parque de aventuras de Prali (TO), enriqueciendo las actividades del 
campamento de verano anual de tres días.
• Choreography from the heart – Con.Te.Sto Odv
Involucra a jóvenes con trastorno del espectro autista en Ruvo di Puglia, 
Bisceglie y Trani en tres días de práctica coreográfica intensiva, en diferentes 
locales, primero de forma individual y luego en pequeños grupos.	
• On a tray – Asociación Provincial Síndrome de Down de Málaga
Programa de inserción laboral para personas con discapacidad intelectual 
en hostelería y restauración, con formación completa en la cadena de valor              
y protocolos de seguridad.

• Inclusive Recreation – Centre de Lleure El Dofí
Las personas con discapacidad intelectual del Alt Empordá tienen pocas 
oportunidades de ocio y un soporte limitado por parte de los recursos públicos. 
El proyecto nace con el objetivo de ofrecer sus espacios y actividades recreativas 
que mejoran la calidad de su tiempo libre.
• Target 2025 Italia PCF Cup – ASD Thunder Roma
El objetivo principal de Thunder Roma es la participacion del equipo de fútbol 
en silla de ruedas en la Coppa Italia di Powerchair Football del 2025 facilitando 
recursos para sostener los costes.
• San José Football Club – Fraternidad Sacerdotal de los Misioneros 
de San Carlos Borromeo
Ofrece a los jóvenes de Puente Alto (Santiago de Chile) un espacio educativo 
seguro, donde crecer y sentirse protegidos a través del deporte y la relación con 
los docentes generando armonía  en el contexto familiar, usualmente inestable.



Para garantizar la protección de todos los grupos de interés de la Fundación y 
respetar los principios éticos y de conducta establecidos, en 2018 se realizó 
una evaluación del diseño del sistema de control interno, con el objetivo de 
gestionar los riesgos asociados a la actividad de la Fundación.

En este contexto, promover una cultura de gestión de riesgos y aplicar 
controles a nivel organizativo e individual son herramientas esenciales para 
asegurar un uso eficaz y eficiente de los recursos generados, garantizar 
la veracidad de la información divulgada y cumplir con las normativas                
y regulaciones vigentes.

Dentro del proceso de adjudicación de fondos a los proyectos presentados, los controles 
incluyen:

•	 Análisis y validación por parte del Patronato de las áreas de intervención identificadas, de las iniciativas 
a apoyar y de los socios con los que iniciar colaboraciones.

•	 Verificación por parte del Comité de Sostenibilidad de la coherencia de las áreas y proyectos respecto 
al Código Ético, Estatuto y directrices programáticas, con posible señalización de inconsistencias o 
anomalías al Comité Operativo para ajustes o información complementaria.

•	 Registro y trazabilidad de los datos proporcionados por los beneficiarios en las solicitudes de 
contribución y de la documentación de soporte, mediante un modelo estructurado que permite verificar 
objetivamente la elegibilidad, eficacia del proyecto, alineación estratégica y sostenibilidad, tanto a corto 
plazo como en caso de cese del apoyo de la Fundación.

•	 Preparación de reportes específicos con la lista de proyectos para los que se ha presentado solicitud de 
contribución o se ha identificado una iniciativa a apoyar.

•	 Análisis y validación por parte del Patronato de los proyectos incluidos en el plan de actuación, 
previamente seleccionados por el Comité Operativo según la información de los reportes.

•	 Monitoreo y evaluación de los proyectos mediante el análisis de los datos del archivo de avance 
proporcionado por los beneficiarios y la documentación de soporte recopilada.

•	 Rendición de cuentas periódica al Patronato sobre el estado de los proyectos hasta su finalización.

•	 Verificación de la correspondencia entre los importes a asignar y los previstos para la autorización          
de pago.

EL PROCESO DE ADJUDICACIÓN



1.818.000 €

Total asignado

2.575.826 €

Total asignado

Recursos disponibles

beneficiarios
directos

iniciativas

beneficiarios
indirectos

33.034100

404.192

Resultados
para la comunidad



	 Salud y Bienestar

Inclusión y Desarrollo Social

441K

422K

311K Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Proyectos internacionales

Protocolo de Emergencia

226K

100K

España | 26 Iniciativas

104K

100K 

191K 

45K 

Chile | 3 Iniciativas

18K

15K 

15K 

24K 

Grecia | 3 Iniciativas

0K

10K 

10K 

319K

297K 

95K 

Italia | 44 Iniciativas

Italia

España

Chile
Grecia

Recursos Totales

940K

427K

48K 

30K 

PLAN DE ACTUACIÓN



ITALIA

ESPAÑA

ESPAÑA - ITALIA

CHILE

GRECIA

 Salud y Bienestar

AICR Piemonte

AICR - Ass. It. Cuore e Rianimazione Lorenzo Greco

AISM

Asili Notturni Umberto I

ASLAN

CasaOz 

Contest Agenzie (GLOBAL)

Contest Dipendenti

Dynamo Camp Onlus – Un Ace per Dynamo 

Fondazione FORMA Onlus Regina Margherita 

Gruppo Italiano Tumori Rari

LILT

Magic Torino 

MITOCON

Paideia

RUNFOREMMA – Sistema simbolico 23 

Simba

Specchio dei Tempi 23

UGI

Proyecto Salud Mental 23

Salud Mental 2022 

Acción Social por la Música 

Asociación Infantil Oncológica Asion 

Asociación Red Madre Valladolid

Cultura en Vena 

Fundación ASAM Familia

Fundación DFA 

Grandes Amigos

Proyecto Oncológico “Lola Busca Nueva Imagen”

Andrés Olivares

Asociación Síndrome de Down 

Congregación Hijas de Maria Auxiliadora 

Fundación de Ayuda al Niño Oncológico Sagrada Familia

Make-a-Wish 

5.000 €

20.000 €

5.000 €

4.000 €

4.000 €

50.000 €

50.000 €

40.000 €

72.000 €

10.000 €

3.000 €

10.000 €

5.000 €

5.000 €

10.000 €

25.000 €

5.000 €

20.000 €

5.000 €

19.600€

10.000 €

10.000 €

25.000 €

15.000 €

14.000 €

10.000 €

10.000 €

15.000 €

10.000 €

10.000 €

10.000 €

15.000 €

18.000 €

10.000 €

Importe asignado Importe asignado

ITALIA

 Inclusión y Desarrollo Social

Altra Napoli

ATT Srl Impresa Sociale

Centro per l’UNESCO

FISIP – Road to Cortina 2026

Fondo Ambiente Italiano FAI

GIO Società Cooperativa Sociale

Giuco 97

Il Tortellante Associazione di Promozione Sociale

MagazziniOz – Magazzini Società Cooperativa Sociale

Mosaico Torino Azioni per Rifugiati

Senior L’età della Saggezza - Confagricoltura

UNHCR – Labour Pathways for Refugees – Diaconia Valdese

UNHCR

Università Gastronomica Pollenzo

APRAM

30.000 €

20.000 €

7.000 €

10.000 €

30.000 €

5.000 €

70.000 €

 5.000 €

30.000 €

5.000 €

40.000 €

25.000 €

10.000 €

45.000 €

20.000 €

Importe asignado Importe asignado

ITALIA

ESPAÑA

ESPAÑA

CHILE

TRANSVERSAL - ESPAÑA

GRECIA GRECIA

ESPAÑA - ITALIA

 Medio Ambiente y Comunidades Sostenibles

Bee Zoom

Castello di Rivoli

Consulta di Torino – Museo Diocesano

De Sono Ass.ne per la Musica

Fondazione Istituto dei Sordi di Torino – Onlus 

Giant Trees 

ITACA

Ospedale Cottolengo

Rive Gauche “Alta Pressione | Musiche al futuro anteriore”

San Patrignano

Vita Onlus

Ayuntamiento de Reus

Certamen de Belenes

Festival Internacional Teatro Clásico de Merida

Fundación Atapuerca

Programa STEM – Asti 2023

Caritas

Caritas 2023

Caritas Palma Palmilla

Casa Caridad Valencia

Fundación Dasyc

Manos de Ayuda Social

Plataforma Empresa de Aldeas Infantiles SOS

Proyecto Refugiados 2023

Proyecto Exposiciones Sede Foundation - JOVENES ARTISTAS

Proyecto Exposiciones Sede Foundation - JOVENES ARTISTAS 23

Proyecto Inserción Jerez Alala

Proyecto Medioambiental

Proyecto Mujer Rural 23

Proyecto Reinserción Mujeres Rurales

Corporación Formando Chile

Fraternidad San Carlos Borromeo Chile

Slow Food Chile 23

Fundación Albeniz – Reina Sofia

Fundación Sandretto 23

Medioambiental WWF/ADENA

Proyecto Formación Gastronómica – Madrid Culinary Centre

WWF/ADENA 2023

Intersos Scuola d’Infanzia Italia

Associació Centre de Lleure “El Dofí”

20.000 €

5.000 €

70.000 €

20.000 €

30.000 €

5.000 €

20.000 €

10.000 €

5.000 €

55.000 €

5.000 €

25.000 €

20.000 €

47.000 €

40.145 €

6.000 €

9.000 €

9.000 €

15.000 €

20.000 €

10.000 €

10.000 €

10.000 €

6.000 €

25.000 €

19.500 €

17.724 €

12.000 €

3.500 €

15.000 €

15.000 €

10.000 €

7.500 €

56.000 €

60.000 €

25.000 €

30.000 €

30.000 €

10.000 € 10.000 €

10.000 €

CHILE

ESPAÑA

 Protocolo de Emergencia

Protocolo de Emergencias

Protocolo de Emergencias 23

24.000 €

45.000 €

Proyectos transversales
Tag Rugby 16.000 €



El presente y el futuro de Reale Foundation se basan en pilares 
fundamentales que guían su acción:

• Internacionalidad: La Fundación refuerza su compromiso más allá de las 
fronteras nacionales, promoviendo y apoyando proyectos transnacionales 
mediante relaciones sólidas con distintos países y regiones del mundo.
• Networking: El valor de la red se expresa en la construcción y 
consolidación de vínculos profundos con las asociaciones aliadas, así como 
en el inicio de nuevas colaboraciones con entidades capaces de aportar valor 
añadido a las iniciativas de la Fundación.
• Apoyo a comunidades afectadas por emergencias: Intervenir rápidamente 
en situaciones de crisis es una prioridad, garantizando respuestas rápidas    
y efectivas a las necesidades emergentes.
• Togetherness (sentido de comunidad): El sentido de comunidad y 
pertenencia está en la base de cada iniciativa de la Fundación, con el objetivo 
de crear una red extensa de solidaridad. Los concursos representan de 
manera óptima este espíritu de arraigo y participación.
• Comunicación: Ampliar el alcance y el impacto de las iniciativas significa 
dirigirse a un público cada vez más amplio, aumentando la implicación          
y la repercusión mediática.

E L  F U TURO 
DE REALE FOUNDATION

Un compromiso que crece

2022

2022 2022

2023

2023 2023

2024

2024 2024

2022

2023

2024

Inclusión y Desarrollo Social

Beneficiarios DirectosIniciativas

322K

79 17.978

27.893

33.034

399K

422K

100

80

286K

270K

311K

Medio Ambiente y Comunidad Sostenibles



En resumen, Road to Social 
Business es el lema que 
guía a Reale Foundation: 
estimular el desarrollo del 

emprendimiento social para 
mejorar la calidad de vida 

del mayor número 
posible de personas.

www.realefoundation.org


